
 
Российская Федерация  

Новгородская область 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
 

от  04.12.2013 № 913 
г. Малая Вишера 
 

 

Об утверждении муници-
пальной программы «Раз-
витие образования и моло-
дежной политики в Мало-
вишерском муниципаль-
ном районе на 2014-2020 
годы» 
 

 

В целях обеспечения условий для удовлетворения потребностей граждан, 

общества в качественном образовании, эффективной деятельности по 

реализации государственной политики в области образования, управления 

системой образования, реализации национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации, постановлением  Администрации муниципального 

района от 24.10.2013 №769 «Об утверждении Порядка принятия решений о 

разработке муниципальных программ, их формирования и реализации», 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие 

образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе 

на 2014-2020 годы» (далее - Программа) с 01 января 2014 года. 

           2. Опубликовать постановление в  бюллетене   «Возрождение». 
 

 
 
Глава администрации  Н.А.Маслов 
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УТВЕРЖДЕНА 

 постановлением Администрации 
 муниципального района 

        от  04.12.2013 №  913 

 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском 
муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт муниципальной программы 

 

1. Наименование муниципальной программы:  

муниципальная программа «Развитие образования и молодежной 

политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы»   

(далее муниципальная программа). 

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: 

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее комитет). 

3. Соисполнители муниципальной программы: 

Администрация Маловишерского муниципального района;  

администрации городских и сельских поселений (по согласованию); 

образовательные организации района (далее образовательные 

учреждения); 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

детей Детско-юношеский центр (далее МАУДОД ДЮЦ) (по согласованию); 

комитет культуры Маловишерского муниципального района (далее 

комитет культуры); 

комитет по физической культуре и спорту Маловишерского 

муниципального района (далее комитет по физической культуре и спорту); 

комитет по социальным вопросам Маловишерского муниципального 

района (далее комитет по социальным вопросам); 

экономический комитет Администрации муниципального района (далее 

экономический комитет); 

ГОКУ Центр занятости населения Маловишерского муниципального 

района (далее центр занятости) (по согласованию); 

Отдел Министерства внутренних дел РФ по Маловишерскому району 

(далее ОМВД по району) (по согласованию); 

Государственное областное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Маловишерская ЦРБ» (далее ГОБУЗ «Маловишерская ЦРБ») (по 

согласованию); 

ТО территориального Управления Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новгородской 

области в Маловишерском районе (далее Роспотребнадзор) (по согласованию); 

ГОБУСО Центр помощи семье и детям (далее Центр помощи семье и 

детям) (по согласованию); 



2 

 

 

ГОБУСО Социальный приют (далее Социальный приют) (по 

согласованию); 

отдел ЗАГС Маловишерского района (далее ЗАГС) (по согласованию); 

Маловишерская территориальная избирательная комиссия; 

отдел военного комиссариата Новгородской области по г. Чудово, 

Чудовскому и Маловишерскому районам (по согласованию); 

местное отделение ДОСААФ России Маловишерского района 

Новгородской области (по согласованию); 

МБУ центр финансово-экономического, методического и хозяйственного 

обслуживания образовательных учреждений   

4. Подпрограммы муниципальной программы: 

«Развитие дошкольного образования в Маловишерском районе»; 

«Обеспечение качественного и доступного общего образования в 

Маловишерском районе»; 

«Развитие дополнительного образования в Маловишерском районе»; 

«Доступная среда в образовательных учреждениях»; 

«Молодежь Маловишерского района»;  

«Патриотическое воспитание населения Маловишерского района»; 

«Развитие системы организации отдыха и оздоровления детей»; 

«Безопасность образовательных учреждений Маловишерского района»; 

«Строительство, реконструкция, укрепление материально-технической 

базы и ремонт образовательных учреждений»; 

«Обеспечение реализации муниципальной программы в области 

образования и молодежной политики Маловишерского муниципального 

района». 

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 

№ 
п/п 

Цели, задачи муниципальной 
программы, наименование и 
единица измерения целевого 

показателя 

Значения целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Цель 1. Обеспечение на территории района доступного и качественного образования, 
соответствующего федеральным государственным образовательным стандартам, 
перспективным задачам развития экономики и потребностям населения района 

1.1. Задача 1. Развитие дошкольного образования 

1.1.1. Показатель 1 

Доступность предшкольного 
образования (отношение 
численности детей 3 - 7 лет, 
которым предоставлена 
возможность получать услуги 
дошкольного образования, к 
численности детей в возрасте 3-7 
лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте 5-7 
лет, обучающихся в школе) (%) 

100 100 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.2. Задача 2: Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 

1.2.1. Показатель 1  

Удельный вес обучающихся 
образовательных организаций в 
соответствии с федеральными 
государственными 
образовательными стандартами 
общего образования (%) 

61 72 82 92 97 100 100 

1.2.2. Показатель 2 

Доля детей-инвалидов, 
получающих общее образо-
вание на дому с использованием 
дистанционных 
образовательных технологий, от 
общей численности детей-
инвалидов, которым это 
показано (%) 

80 80 80 100 100 100 100 

1.3. Задача 3: Совершенствование системы оценки качества общего образования 

1.3.1. Показатель 1 

Отношение среднего балла 
единого государственного 
экзамена (в расчете на 1 
предмет) в школе с лучшими 
результатами единого 
государственного экзамена к 
среднему баллу единого 
государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) в школе с 
худшими результатами единого 
государственного экзамена (%) 

1,74 1,7 1,66 1,62 1,58 1, 57 1,56 

1.3.2. Показатель 2 

Удельный вес лиц, сдавших 
единый государственный 
экзамен, от числа выпускников, 
участвовавших в нем (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.4. Задача 4. Развитие дополнительного образования в Маловишерском районе 

1.4.1 Показатель 1 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, 
охваченных программами 
дополнительного образования, 
(получающих услуги 
дополнительного образования), 
в общей численности детей в 
возрасте 5-18 лет, (%) 

98,7 98,8 98,9 99,0 99,1 99,2 99,3 

1.4.2 Показатель 2 

Доля детей регулярно 
занимающихся спортом в 
объединениях физкультурной 
направленности, от общего 
количества детей, (%) 

69 70 72 74 76 78 80 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.4.3 Показатель 3 

Уровень физической подготов-
ленности детей, (%) 

29,0 29,5 29,7 29,7 30,0 30,0 30,5 

1.4.4 Показатель 4 

Доля учащихся, принимающих 
участие в творческих мероприя-
тиях, от общего количества 
учащихся, (%) 

55 65 70 75 75 80 80 

2. Цель 2.Обеспечение эффективной системы по социализации и самореализации 
молодежи, развитию потенциала молодежи района 

2.1. Задача 1. Вовлечение молодежи Маловишерского района в социальную практику 

2.1.1. Показатель 1: 

Доля молодых людей в возрасте 
от 14 до 30 лет, принимающих 
участие в добровольческой 
деятельности, в общей 
численности молодежи в 
возрасте от 14 до 30 лет, (%) 

12,0 12,2 12,4 - - - - 

2.1.2. Показатель 2: 

Удельный вес численности 
молодых людей, принимающих 
участие в районных и областных 
мероприятиях и конкурсах, в 
общем количестве молодежи в 
возрасте от 14 до 30 лет, (%) 

13,0 14,8 16,6 - - - - 

2.1.3. Показатель 3:  

Количество клубов молодых се-
мей, действующих на террито-
рии района (шт.) 

11 12 13 - - - - 

3. Цель3.Патриотическое воспитание населения Маловишерского района 

3.1. Задача 1. Организация патриотического воспитания населения района и допризывной 
подготовки молодежи к военной службе в ходе подготовки и проведения мероприятий 
патриотической направленности 

3.1.1. Показатель 1 

Количество населения района, 
вовлеченного в поисковую 
деятельность, (чел.) 

82 90 98 - - - - 

3.1.2. Показатель 2 

Доля населения района, 
участвующего в мероприятиях 
патриотической направленности 
от общего числа населения 
области, (%) 

40,0 41,0 42,0 - - - - 

4. Цель 4. Развитие системы организации отдыха и оздоровления детей 

4.1. Задача 1. Развитие системы отдыха и оздоровления детей и форм  ее  организаций для 
полноценного отдыха  детей в лагерях отдыха и оздоровления  детей 

4.1.1. Показатель 1 70,0 71,0 72,0 73,0 75,0 - - 
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Удельный вес детей, 
охваченных всеми формами 
отдыха и оздоровления,  от 
общей численности детей в 
возрасте от 7 до 17 лет, (%) 

5. Цель 5: Создание современных условий для организации учебно-воспитательного про-
цесса 

5.1. Задача 1: Повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений 
района 

5.1.1. Показатель 1 

Доля образовательных 
учреждений, безопасность 
которых соответствует 
требованиям законодательных  и 
иных нормативных правовых 
актов, (%) 

80 85 90 95 100 100 100 

5.2. Задача 2. Выявление существующих ограничений и барьеров, препятствующих 
доступности среды для инвалидов, и оценка потребности в их устранении 

5.2.1. Показатель 1 

Доля образовательных 
учреждений имеющих паспорта 
доступности, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

5.3. Задача 3. Повышение уровня доступности инвалидов к образовательному учреждению, 
обеспечение безопасности и беспрепятственности перемещения инвалидов по 
школьной территории 

5.3.1. Показатель 1 

Доля образовательных 
учреждений, в которых создана 
универсальная безбарьерная 
среда, позволяющая обеспечить 
совместное обучение инвалидов 
и лиц, не имеющих нарушений 
развития, в общем количестве 
образовательных учреждений, 
(%) 

33 33 33 50 50 66 66 

5.4. Задача 4. Обеспечение равного доступа инвалидов для участия в жизни 
общеобразовательного учреждения, увеличение числа детей-инвалидов, участвующих в 
культурных и спортивных мероприятиях школы 

5.4.1. Показатель 1 

Доля детей-инвалидов, 
систематически занимающихся 
физической культурой и 
спортом, в общей численности 
детей-инвалидов, (%) 

70 70 70 78 78 80 80 

5.4.2. Показатель 2 

Доля детей-инвалидов, 
систематически занимающихся 
в объединениях 
дополнительного образования, 
(%) 

70 70 70 78 78 80 80 
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5.4.3. Показатель 3 

Доля детей-инвалидов, 
участвующих в культурных и 
спортивных мероприятиях, (%) 

70 70 70 78 78 80 80 

5.5. Задача 5. Создание благоприятной атмосферы в сообществе для обеспечения 
качественного образования детям-инвалидам 

5.5.1. Показатель 1 

Доля детей-инвалидов, 
обеспеченных техническими 
средствами обучения в 
соответствии с индивидуальной 
программой реабилитации в 
общей численности детей-
инвалидов, (%) 

80 80 80 100 100 100 100 

5.5.2. Показатель 2 

Доля детей-инвалидов, 
получивших доступ  к 
Интернет-ресурсам и печатным 
изданиям (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

5.6. Задача 6. Сохранение и поддержание объектов образования в удовлетворительном 
безопасном состоянии, готовых к осуществлению реализуемых ими задач 

5.6.1. Показатель 1 

Обеспеченность детей 
дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных 
учреждениях, (количество мест на 
1000 детей) 

894 894 916 916 916 916 916 

5.6.2. Показатель 2 

Доля образовательных 
учреждений, в которых созданы 
все виды современных условий, 
(%) 

0 14 28 36 43 50 50 

5.6.3. Показатель 3 

Эффективность расходования 
бюджетных средств, 
выделяемых на развитие 
материально-технической базы 
и содержания зданий 
общеобразовательных 
учреждений, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

5.7. Задача 7: Реализация мероприятий и управления в области образования и молодежной 
политики 

5.7.1. Показатель 1 

Эффективность деятельности 
комитета по управлению 
реализацией мероприятий в 
области образования и 
молодежной политики, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

6. Сроки реализации муниципальной программы: 2014 - 2020 годы: 
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первый этап: 2014 - 2015 годы; 

второй этап: 2016 - 2018 годы; 

третий этап: 2019 - 2020 годы. 

7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы 

в целом и по годам реализации (тыс.руб.): 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральны
й бюджет 

бюджет 
муниципального 

района 

внебюджетные 
средства 

всего 

1 2 3 4 5 6 

2014 131475.4 2245 80750.075 200.9 214671.375 

2015 109341.05 1217 60946.163 200.9 171705.113 

2016 163987.50 1217 58595.1 200.9 224000.5 

2017 162845.8 1217 60919.3 200.9 225183.0 

2018 162847.05 1217 60919.313 200.9 225184.263 

2019 93605.8 1217 60226.9 200.9 155250.6 

2020 93605.8 1217 60226.9 200.9 155250.6 

ВСЕГО 917708.40 9547 442583.751 1406.3 1371245.451 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной  

программы: 

доступность качественного образования, соответствующего 

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования, для детей в возрасте от 3 до 7 лет – 100%; 

удельный вес обучающихся образовательных организаций в соответствии 

с федеральными государственными образовательными стандартами общего 

образования- 100%; 

доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с 

использованием дистанционных образовательных технологий, от общей 

численности детей-инвалидов, которым это показано – 100%; 

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете 

на 1 предмет) в школе с лучшими результатами единого государственного 

экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в школе с худшими результатами единого государственного экзамена- 

1,56%; 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа 

выпускников, участвовавших в нем - 100%; 

увеличится удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в 

районные и областные мероприятия и конкурсы в сфере поддержки 

талантливой молодежи, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 

лет до 24,0 %; 

увеличится доля молодежи, принимающей участие в добровольческой 

деятельности, от общего числа молодежи до 12,4%; 

возрастет количество клубов молодой семьи до 13 единиц; 
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увеличится доля населения области, участвующая в мероприятиях 

патриотической направленности от общего числа населения области до 42%; 

увеличится количество населения района, вовлеченного в поисковую 

деятельность до 98 человек; 

увеличится число детей, регулярно занимающихся спортом и готовых 

продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, 

осуществляющих спортивную подготовку, рост физической подготовленности 

детей и снижение заболеваемости; 

увеличится число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным образовательным программам, в общей численности детей 

этого возраста до 99%; 

увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и 

оздоровления,  от общей численности детей в возрасте от 7 до 17 лет до 75%; 

увеличение доли образовательных учреждений, безопасность которых 

соответствует требованиям законодательных  и иных нормативных правовых 

актов до 100%; 

сохранение доли образовательных учреждений имеющих паспорта 

доступности на уровне 100%; 

увеличение доли образовательных учреждений, в которых создана 

универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное 

обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем 

количестве образовательных учреждений до 66%; 

увеличение доли детей-инвалидов, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, в объединениях дополнительного 

образования, участвующих в культурных и спортивных мероприятиях до 80%; 

увеличение доли детей-инвалидов, обеспеченных техническими 

средствами обучения в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации в общей численности детей-инвалидов и получивших доступ  к 

Интернет-ресурсам и печатным изданиям до 100%; 

ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные 

образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в 

возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного 

образования; 

оснащение учреждений необходимым мультимедийным, компьютерным, 

спортивным, медицинским, технологическим оборудованием, мебелью и т.д.; 

увеличение количества образовательных учреждений, в которых созданы 

максимально благоприятные условия для предоставления образовательных 

услуг,  увеличить  численность детей, обучающихся в образовательных 

учреждениях, в которых созданы все условия для безопасного пребывания; 

рациональное вложение  бюджетных средств, выделяемых на развитие 

материально-технической базы и содержания зданий общеобразовательных 

учреждений  Маловишерского муниципального района. 
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Раздел I. Характеристика текущего состояния, приоритеты и цели 

государственной политики в сфере образования и молодежной политики 

Маловишерского муниципального района 

 

Россия – федеративное государство, в котором миссия образования 

включает и консолидацию российской гражданской нации, и укрепление 

единства страны. Поэтому одним из основных системных приоритетов является 

укрепление единства образовательного пространства России, что предполагает: 

выравнивание образовательных возможностей граждан России независимо от 

региона проживания, развитие ведущих университетов во всех федеральных 

округах Российской Федерации, проведение единой политики в области 

содержания образования, распространение лучших практик регионального 

управления образованием на все регионы России. 

Вместе с тем на различных уровнях образования выделяются свои 

приоритеты, отвечающие сегодняшним проблемам и долгосрочным вызовам. 

Они подробно описаны в соответствующих подпрограммах Программы. 

Основные мероприятия подпрограмм отражают актуальные и 

перспективные направления государственной политики в сфере образования по 

реализации указанных приоритетов и эффективно дополняют основные 

положения федеральных целевых программ, включенных в Программу. 

Наряду с перечисленными приоритетами при формировании основных 

мероприятий Программы учитывались изменения, отраженные в федеральном 

законе "Об образовании в Российской Федерации". 

 

Дошкольное образование 

Развитие системы дошкольного образования в Маловишерском районе 

направлено на гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие 

детей дошкольного возраста. Дошкольное образование призвано обеспечить 

для каждого ребенка тот уровень развития, который позволил бы ему быть 

успешным в начальной школе и на последующих ступенях обучения. 

Актуальность разработки программы обусловлена значительными 

организационными и содержательными изменениями в системе дошкольного 

образования, возникшими в результате социально-экономических 

преобразований: увеличением рождаемости детей, возрастанием потребности 

населения в получении разнообразных образовательных услуг для детей 

дошкольного возраста, увеличением числа родителей, желающих пользоваться 

услугами дошкольных учреждений до достижения детьми трехлетнего 

возраста. 

В Маловишерском районе создана сеть дошкольных образовательных 

учреждений, которая предоставляет широкий спектр образовательных услуг с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, потребностей семьи 

и общества в целом. В районе функционируют 7  дошкольных образовательных 

учреждений, 2 общеобразовательных учреждения с четырьмя филиалами 

«Начальная школа - детский сад» и одно общеобразовательное учреждение с 
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группой дошкольного образования. В помощь семьям, воспитывающим детей 

дома, созданы консультационные пункты.  

Несмотря на введение ежегодно 7 групп кратковременного пребывания 

детей на базе дошкольных образовательных учреждений и завершением 

капитального ремонта детского сада в д. Бурга с введением дополнительно 55 

мест проблема 100 % удовлетворения родителей в услугах дошкольного 

образования не решена.  

            В развитии системы дошкольного образования есть ряд проблем, 

требующих ускоренного решения: 

 остается нерешенной проблема общедоступности дошкольного 

образования, в районе 110 детей посещают дошкольные образовательные 

учреждения в режиме кратковременного пребывания или гибкого графика 

посещения ДОУ, но не всегда родителей устраивает  предложенная форма 

получения дошкольного образования. Возросла потребность родителей в 

услугах дошкольного образования для детей раннего возраста (с полутора лет). 

В районе только одно учреждение принимает детей с полутора лет; 

наблюдается отсутствие конкуренции на рынке дошкольных 

образовательных услуг (100% предложения услуг представлено 

муниципальным сектором, нет сектора частных услуг); 

 отмечается недостаточное финансирование дошкольной отрасли; 

средства выделяемые системе дошкольного образования муниципалитетом, в 

настоящее время не позволяют полностью покрывать расходы по социально 

защищенным статьям, по затратам на текущее содержание, а также 

капитальные расходы (капитальный ремонт, приобретение оборудования). 

Средств на развитие учреждений и укрепление материально-технической базы 

практически не выделяется, финансовое обеспечение позволяет лишь 

поддерживать в функционирующем состоянии имеющуюся базу; 

 требует обновления материально-техническая база дошкольных 

образовательных учреждений; 

  недостаточное оснащение учреждений необходимым игровым, 

мультимедийным, компьютерным, спортивным, медицинским, 

технологическим оборудованием, детской мебелью;  

 несоответствие оснащения предметно-развивающей среды и 

программно-методического обеспечения учреждений новым федеральным 

государственным образовательным стандартам дошкольного образования. 

Целью данной программы является обеспечение доступности в 

получении качественных образовательных услуг для детей дошкольного 

возраста. 

       Для достижения цели государственной политики в области развития 

дошкольного образования Маловишерского района должны быть решены 

следующие основные задачи: 

 реализация комплекса мер по созданию гибкой сети дошкольных 

образовательных учреждений различных типов и видов; 

 создание дополнительно 220 мест за счет строительства детского сада в 

г. Малая Вишера; 
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 обновление содержания и повышение качества дошкольного 

образования; 

 укрепление материально-технической базы дошкольного образования в 

районе; 

непрерывное повышение квалификации педагогов и руководителей. 

 

Основное общее образование 

Созданная в районе сеть учреждений, реализующих программы 

основного общего образования, включает в себя 6 общеобразовательных 

учреждений, в которых обучается 1634 школьника.   

Доля обучающихся в старших классах с углубленным или профильным 

изучением отдельных предметов составляет 100%. К 2020 году планируется 

обеспечить возможность выбора индивидуальной траектории освоения 

образовательных программ (в образовательных организациях всех форм 

собственности и их сетях, в формах семейного, дистанционного образования, 

самообразования). 

Для приведения всей инфраструктуры общего образования района к 

уровню, соответствующему современным стандартам, формируется 

оптимальная структура сети учреждений общего образования. В 2012 году 

утвержден план мероприятий «Оптимизация сети образовательных учреждений 

Маловишерского муниципального района на 2013-2015 годы». Кардинально 

изменится сеть сельских школ. В результате реализации мероприятий 

реструктуризации сети предусмотрено создание базовых школ, 

обеспечивающих современное и качественное образование за счет привлечения 

материально-технических, финансовых и кадровых ресурсов в условиях 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов; 

развитие форм дистанционного обучения школьников, предоставление 

широкого выбора профилей обучения. Увеличится доля обучающихся, которым 

доступны все основные виды современных образовательных условий - по 

оснащенности, оборудованию, благоустройству и обеспеченности 

квалифицированными кадрами. В муниципальном районе созданы 2 базовые 

сельские средние общеобразовательные школы, обеспечивающие качественное 

образование за счет концентрации материально-технических, финансовых, 

кадровых ресурсов, подвоза учащихся.  

Будет решена задача обеспечения во всех школах удовлетворительного 

уровня базовой инфраструктуры в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами общего образования, 

которая включает основные виды благоустройства, свободный 

высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и 

сервисам сети Интернет, спортивные сооружения. 

Каждый ребенок-инвалид сможет получить качественное общее 

образование по выбору в форме дистанционного, специального или 

инклюзивного обучения. 

Общественность (родители, работодатели, местное сообщество) будет 

непосредственно включена в управление образовательными организациями и 
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оценку качества образования. Повысится удовлетворенность населения 

качеством образовательных услуг. 

Средняя заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных организаций составит не менее 100 процентов от средней 

заработной платы по экономике области. Повысится привлекательность 

педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров. 

 

Дополнительное образование 

Возможность получения дополнительного образования детьми 

обеспечивается организациями, подведомственными органами управления в 

сфере образования, культуры, спорта и др. В утвержденных федеральных 

государственных образовательных стандартах общего образования 

дополнительное образование присутствует как обязательный компонент 

обучения. 

Сфера дополнительного образования детей является одним из наиболее 

активно развивающихся сегментов рынка «образовательных услуг» с высоким 

уровнем инновационной активности, что позволяет рассматривать 

преобразование в сфере дополнительного образования детей в качестве 

приоритета инновационного развития страны. Требования к 

модернизационным изменениям сферы дополнительного образования детей 

были изложены  Путиным В.В. в предвыборной статье "Строительство 

справедливости. Социальная политика для России".  

Особенностью существующей сферы дополнительного образования детей 

является ее интеграционный и межведомственный характер. Современное 

дополнительное образование детей реализуется в учреждениях 

дополнительного образования детей, общеобразовательных школах, 

дошкольных учреждениях, учреждениях начального и среднего 

профессионального образования, охватывает различные сферы деятельности и 

интересов – образование, культуру и искусство, физическую культуру и спорт. 

В настоящее время дополнительное образование детей не является 

унифицированным, оно ориентировано как на удовлетворение общественной 

потребности в ранней профессиональной ориентации нового поколения, так и 

на удовлетворение индивидуально-групповых потребностей, которые 

объективно не могут быть учтены при организации общего образования. 

Целью Программы является создание условий для модернизации и 

устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, 

обеспечивающих увеличение качества и разнообразия ресурсов для социальной 

адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего 

поколения, формирования у него ценностей и компетенций для 

профессионального и жизненного самоопределения. 

Развитие сферы дополнительного образования детей будет построено на 

принципах: 

вариативности и многообразия видов социально-творческой деятельности 

детей; 

обеспечения доступности и свободы выбора программ; 
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поддержки программ, ориентированных на группы детей, требующие 

особого внимания государства и общества (дети из группы социального риска, 

дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из семей с низким 

социально-экономическим статусом); 

развития системы дополнительного образования детей как составляющей 

национальной системы поиска и поддержки талантов; 

информационной прозрачности, обеспечения доступа к полной и 

объективной информации о содержании деятельности, качестве услуг и работ. 

Социально-экономическая эффективность Программы: 

формирование мотивации детей и молодежи к участию в реализации 

современных программ дополнительного образования детей по приоритетным 

направлениям (исследовательская, проектно-конструкторская деятельность и 

др.) и получению дальнейшего профильного профессионального образования; 

повышение жизненных шансов детей из семей с низким социально-

экономическим статусом на успешную социализацию и самореализацию; 

формирования элиты страны (научной, культурной) через выявление 

талантливых детей в самых разных областях и развитие их способностей; 

сокращение преступности среди несовершеннолетних; 

снижение масштабов распространения в подростковой среде курения, 

алкоголизма и наркомании; 

появление подростковых и молодѐжных объединений и сообществ, 

ориентированных на профессионализацию и потребление интеллектуального 

продукта посредством дополнительного образования детей. 

 

Доступная среда в образовательных учреждениях 

На территории Маловишерского района проживает 51 ребенок-инвалид 

от 0 до 18 лет. Процент обучающихся детей-инвалидов  школьного возраста 

составляет 2% от общей численности обучающихся детей в районе, в 

общеобразовательных учреждениях района обучается 0,86% детей-инвалидов. 

Наблюдается высокий уровень инвалидности в связи с болезнями зрения, 

опорно-двигательного аппарата. На их долю приходится 0,68 процента общего 

количества детей, которые получили инвалидность. 

На территории района проводится работа по защите детей-инвалидов, 

направленная на улучшение получения общего образования. 

Создание для детей-инвалидов, обучающихся на дому, доступного и 

качественного образования обеспечено использованием в их обучении 

технологий дистанционного образования. Мероприятие «Развитие 

дистанционного образования детей-инвалидов» на 2009 – 2012 годы 

приоритетного национального проекта «Образование» выполнены в районе в 

полном объеме. На сегодняшний день обучение с использованием 

дистанционных образовательных технологий организовано для 80% 

нуждающихся в таком обучении детей-инвалидов. Несмотря на завершение 

финансирования из федерального бюджета на приобретение компьютерного и 

специализированного оборудования, программного обеспечения для детей-

инвалидов необходимо дальнейшее развитие системы обучения на дому с 
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использованием дистанционных технологий данной категории детей. Для этого 

базовым общеобразовательным учреждением МАОУ СОШ №4 

разрабатываются курсы дистанционного обучения. 

Увеличилась доля образовательных учреждений, реализующих 

программы инклюзивного образования. На территории района 9,7 % детей с 

ограниченными возможностями здоровья обучаются в общеобразовательных 

школах по месту жительства. В 33 % школ района создана универсальная 

безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение детей-

инвалидов и детей, не имеющих нарушений развития.  

В МАОУ средней общеобразовательной школе №1 и средней 

общеобразовательной школе СОШ №4 проведены работы по двум 

направлениям: 

создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить 

полноценную интеграцию в детский коллектив детей-инвалидов; 

оснащение образовательных учреждений специальным, в том числе 

учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием для организации 

коррекционной работы и обучения инвалидов по зрению. 

Для обеспечения равного доступа к образованию для всех обучающихся с 

учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей необходимо продолжить работу в этом направлении и 

обеспечить к 2020 году создание соответствующих условий в 50% школ района. 

 

Молодежная политика 

Стратегической целью государственной молодежной политики является 

создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах 

инновационного социально ориентированного развития страны. 

Реализация государственной политики в данной сфере деятельности 

будет осуществляться по следующим приоритетным направлениям: 

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о 

потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, 

творческой и предпринимательской активности молодежи; 

формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими 

навыками, инициативной и талантливой молодежи; 

гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, 

содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей 

среди молодежи. 

Вовлечение молодежи в социальную практику - один из главных 

инструментов развития района, повышения благосостояния ее граждан и 

совершенствования общественных отношений. Именно молодежь является 

наиболее перспективным объектом государственных инвестиций, поэтому 

создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

молодежи, развития потенциала молодежи и его использования в интересах 

инновационного развития района является одной из приоритетных задач 

развития. 
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В результате отсутствия нормативного регулирования ряда вопросов и 

отсутствия комплексного подхода к решению проблем молодежи в последние 

десятилетия проявились негативные тенденции, которые могут усиливаться. 

Несмотря на достигнутые результаты в ходе реализации приоритетных 

направлений государственной молодежной политики на территории района 

имеется ряд проблем, отрицательно влияющих на развитие инновационного 

потенциала молодежи:  

недостаточное инфраструктурное обеспечение молодежной политики, 

включая кадровое обеспечение и уровень подготовки кадров;  

недостаток информированности молодежи о реализации молодежной 

политики на территории района и развитии ее творческого потенциала; 

недостаток социальной ответственности среди отдельных слоев 

молодежи;  

недостаточная систематизация работы с талантливой молодежью; 

отсутствие целостной системы поддержки молодых людей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, что приводит к социальной нетерпимости и 

дестабилизации общественно жизни; 

сложности трудоустройства молодежи, в том числе временного; 

низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику. 

Актуальной остается задача недопущение вовлечения молодежи в 

террористическую деятельность. 

Для решения указанных проблем необходимо применить комплексный 

подход: проведение мероприятий, направленных на развитие творческого 

потенциала различных категорий молодежи, поддержку молодых людей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, молодых семей, организацию 

временной трудовой занятости молодежи а также мероприятий, 

способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации 

молодежи, гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений в 

молодежной среде. 

Необходимо также обеспечить проведение мероприятий по поддержке и 

развитию сети учреждений по работе с молодежью, обучению, подготовке и 

повышению квалификации молодых специалистов, информационно-

аналитических и научно-методических мероприятий, обеспечивающих 

реализацию государственной молодежной политики. 

В значительной мере решение этих задач будет способствовать 

увеличению вклада молодежи в социально-экономическое развитие района.  

 

Патриотическое воспитание населения Маловишерского района 

Патриотическое воспитание населения является важной задачей 

государственной политики. Именно патриотизм является консолидирующим 

началом российского общества. Через патриотическое воспитание формируется 

созидательная, активная позиция населения, в том числе молодежи, 

обеспечивающая ее готовность и способность к действиям во благо Родины. 

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития 

Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением 
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Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года №1662-р (далее - 

Концепция), одной из основных определена задача гражданского образования и 

патриотического воспитания молодежи, содействие формированию правовых, 

культурных и нравственных ценностей среди молодежи.  

В соответствии с Концепцией определена цель патриотического 

воспитания населения района - дальнейшее развитие и совершенствование 

системы патриотического воспитания, направленного на формирование у 

населения района высокого патриотического сознания, готовности к 

выполнению конституционных обязанностей и способности к позитивному 

изменению социальной среды, развитию и укреплению общества и государства.  

Функционирование системы патриотического воспитания населения 

района осложняется рядом негативных тенденций, требующих решения: 

недостаточное информационно-методическое обеспечение системы 

патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки 

молодежи к военной службе; 

недостаточная организация межведомственного взаимодействия по 

патриотическому воспитанию населения района и допризывной подготовки 

молодежи к военной службе в ходе подготовки и проведения мероприятий 

патриотической направленности; 

недостаточный уровень вовлеченности молодежи в деятельность 

патриотических формирований района и гражданские социально значимые 

инициативы; 

снижение мотивации у молодежи к выполнению конституционного долга 

по защите Отечества; 

недостаточная результативность деятельности по увековечению памяти 

погибших при защите Отечества на территории района и использованию 

поисковой работы в вопросах патриотического воспитания. 

Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить 

комплексный подход к решению проблем в сфере патриотического воспитания 

населения района.  

 

Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время 

Вопрос организации отдыха и оздоровления детей является одним из 

приоритетных для муниципального района.  

В Маловишерском муниципальном районе ведется целенаправленная 

работа по реализации основных гарантий прав и законных интересов ребенка 

на отдых и оздоровление. В целях осуществления координации, 

организационного и финансового обеспечения системы  детского отдыха и 

оздоровления постановлением Администрации  муниципального района 

образована районная межведомственная комиссия по обеспечению прав детей 

на отдых и оздоровление. 

Стратегия программы заключается в обеспечении формирования  

целостной системы организации  отдыха и оздоровления детей, которая будет 

гарантировать каждому ребенку полноценный  и безопасный  отдых и 

оздоровление, способствовать развитию творческого потенциала, 
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формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья детей, а также 

предупреждении безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

В районе сохранена сеть лагерей дневного пребывания, профильных 

лагерей, лагерей труда и отдыха на базе которых организуется отдых и 

оздоровление детей. 

Оздоровительные лагеря работают  по различным направлениям 

деятельности: спортивно-оздоровительное, экологическое, краеведческое, 

трудовое, художественно-эстетическое. Реализуются различные программы 

духовно-нравственного, гражданско-патриотического и трудового воспитания. 

Первоочередное внимание в отдыхе и оздоровлении уделяется детям, 

находящимся в трудной жизненной ситуации. 

Необходимо стимулировать развитие новых, эффективных  форм отдыха 

детей и их оздоровления, разработку   и внедрение инновационных технологий 

оздоровительной работы с детьми. 

Социальная значимость проблем детского отдыха и оздоровления 

обуславливает необходимость их решения  при комплексном, системном 

подходе органов местного самоуправления, других организаций, 

обеспечивающих организацию отдыха и оздоровления детей. 

Доля  детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, 

составляет 75%. С 2014 года необходимо увеличить финансирование летнего 

отдыха для сохранения численности детей. 

Остается проблемным вопрос финансирования на прохождение 

медицинского осмотра воспитателей и иных работников лагерей дневного 

пребывания и лагерей труда и отдыха. 

 

Безопасность образовательного учреждения 

В процессе трудовой и учебной деятельности работников и обучающихся 

образовательных учреждений их здоровью и жизни могут угрожать различные 

вредные факторы и опасности. Среди них: недостаточно защищенные условия 

труда и учебы; пожары и другие чрезвычайные ситуации природного и 

техногенного происхождения; экстремальные ситуации, связанные с 

проявлением терроризма и других противоправных действий против личности 

и имущества. Решение проблем безопасности образовательных учреждений 

предполагает выполнение комплекса организационных и технических 

мероприятий с определенными финансовыми затратами. 

Материально-техническое оснащение образовательных учреждений  в 

настоящее время характеризуется высокой степенью изношенности основных 

фондов (здания, сооружения, оборудование и инженерные коммуникации) 

недостаточным финансированием мероприятий, направленных на повышение 

инженерной безопасности образовательных учреждений. 

Наиболее проблемными остаются вопросы, связанные с выполнением 

противопожарных мероприятий, требующих вложения значительных 

финансовых средств. 
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Часть школ и детских садов района размещены в приспособленных 

зданиях, имеющих низкую степень устойчивости при пожаре. 

 Не все образовательные учреждения  оборудованы системами 

автоматической пожарной сигнализации, оповещения и управления эвакуацией 

людей при пожаре. 

Противопожарные мероприятия капитального характера на протяжении 

ряда лет остаются  не выполненными. 

Во многих образовательных учреждениях не решены вопросы защиты от 

террористических актов и других криминальных проявлений с применением 

сил и средств вневедомственной охраны при органах  внутренних дел, 

необходима установка систем видеонаблюдения.  

Как показывают многочисленные исследования, продолжает ухудшаться 

здоровье детей в период их пребывания в школе. 

На ухудшение здоровья школьников серьезно  влияют внутришкольные 

факторы: повышенная учебная нагрузка; загрязнение  воздуха при 

несоблюдении режима проветривания помещений; недостаточный уровень 

освещенности; отклонение от нормы температурного режима; несоответствие 

мебели, оборудования, компьютерной техники, учебников гигиеническим 

нормам; переуплотнение спальных помещений. Далеко не везде решены 

проблемы оказания медицинской помощи и контроля  за здоровьем 

обучающихся в школе. 

Не на должном уровне из-за отсутствия финансовых средств  

организована подготовка руководителей и специалистов образовательных 

учреждений в области охраны труда и обеспечения безопасности 

образовательного процесса. 

Приоритетность обеспечения безопасности образовательных учреждений 

очевидна, она является одной из важнейших составляющих государственной 

политики в области образования и должна подкрепляться надежной 

финансовой и материально-технической базой. 

Решать эту проблему необходимо комплексно с созданием и развитием 

современных правовых, организационных, научных и методических основ 

обеспечения безопасности и с привлечением интеллектуальных и 

материальных ресурсов. 

 

Строительство, реконструкция, укрепление материально-технической 

базы и ремонт образовательных учреждений 

Необходимость разработки программы вызвана условиями, в которых 

находятся образовательные учреждения  Маловишерского муниципального 

района.  

За последние годы состояние материально-технической базы, 

оборудования, мебели, инвентаря  в образовательных учреждениях района  в 

целом  существенно ухудшилось. Во многих образовательных учреждениях не 

хватает лабораторного и демонстрационного оборудования, наглядных 

пособий, технических средств обучения, спортивного инвентаря и снарядов, 

крайне бедна развивающая и игровая среда для начальной школы, отсутствуют 
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химические реактивы и другие расходные материалы. В связи с этим не 

выполняются минимальные требования по преподаванию многих предметов. 

 Темпы износа зданий  существенно опережают темпы их реконструкции. 

Из-за недостаточного финансирования проведения капитальных и текущих 

ремонтов материально-техническая база образовательных учреждений 

устаревает и приходит в негодность, вследствие чего приходит в 

несоответствие современным требованиям, предъявляемым к организации 

учебного и воспитательного процесса.  Строительство, капитальный  и текущий 

ремонт зданий учреждений образования - это особый, наиболее сложный, 

трудоѐмкий и дорогостоящий процесс. 

Дошкольное образование востребовано населением и, как правило, 

обеспечивает хорошие стартовые возможности для последующего развития 

детей в школьном возрасте. Особенно возросла его роль в последние годы, 

когда начался активный экономический подъѐм и на государственном уровне 

были приняты меры по улучшению демографической ситуации. 

Система дошкольного образования, как обозначено в законе «Об 

образовании в Российской Федерации», является первой ступенью в системе 

непрерывного образования, что предъявляет повышенные требования к 

качеству образования в дошкольном образовательном учреждении. 

Самая серьѐзная проблема в дошкольном образовании, требующая 

ускоренного решения - обеспечение населения услугами детских дошкольных 

учреждений.    

Строительство нового детского сада поможет решить не только проблему 

обеспечения доступности дошкольного образования, но и создания 

качественных условий, отвечающих современным требованиям. 

Капитальный и текущий ремонт образовательных учреждений позволит 

ликвидировать физический и моральный износ зданий. Проведѐнный анализ 

сложившейся ситуации подтверждает необходимость консолидации всех 

усилий и реализации перспективных мер, направленных на комплексное 

решение стоящей проблемы. 

Охрана здоровья подрастающего поколения является приоритетным 

направлением в районе. Состояние здоровья обучающихся требует серьѐзного 

внимания. К числу негативных факторов, влияющих на здоровье обучающихся, 

относятся несбалансированность питания, уменьшение двигательной 

активности детей, возрастание  учебных нагрузок нарушение режима, вредные 

привычки. 

Современные образовательные учреждения в значительной меньшей 

степени, чем ранее, могут рассчитывать на помощь семьи в организации 

здорового образа жизни обучающихся и воспитанников. Эти факторы 

вызывают необходимость в создании условий для охраны здоровья в 

образовательных учреждениях района. Решение сложившейся ситуации 

заключается в качественном медицинском обслуживании в медицинских 

кабинетах, оснащенных современным оборудованием и инструментарием. В 

настоящее время оборудование медицинских кабинетов не соответствует 

санитарным правилам и нормам, что приводит к невозможности оказания 
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современной медицинской  помощи  обучающимся.  Создание необходимых 

условий в медицинских кабинетах позволит не только оказывать 

своевременную помощь, но и организовать профилактические мероприятия для 

улучшения организации медицинской помощи.  

Также разработка программы вызвана все более возрастающими 

требованиями к качеству питьевой воды в дошкольных и общеобразовательных 

учреждениях района, что позволит получить ряд важных результатов в 

сохранении и укреплении здоровья обучающихся и воспитанников 

образовательных учреждений района. 

 

Раздел II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических 

и прочих рисков реализации муниципальной программы 

К основным рискам реализации государственной программы относятся: 

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий 

муниципальной программы или их недостаточность; 

нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное 

принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений 

в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», в областной закон от 02.08.2013 №304 «О реализации 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" на территории 

Новгородской области, влияющих на мероприятия муниципальной 

программы; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка 

вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, низкий уровень 

подготовки управленческих кадров по реализуемым мероприятиям, отставание 

от сроков реализации мероприятий, проблемы во взаимодействии с 

соисполнителями муниципальной программы; 

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, 

профессиональной общественности и политических партий и движений целям 

и реализации муниципальной программы; 

риски, связанные с особенностями образовательных организаций, - 

недостаточное финансирование мероприятий со стороны органов местного 

самоуправления, необходимых для достижения поставленных целей 

муниципальной программы, а также непонимание образовательными 

организациями задач и приоритетов развития образования. 

Финансово-экономические риски связаны с возможным 

недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 

софинансирование деятельности по достижению целей муниципальной 

программы. Минимизация этих рисков возможна через заключение 

соглашений, договоров о реализации мероприятий, направленных на 

достижение целей муниципальной программы, через институционализацию 

механизмов софинансирования. 

Нормативные риски связаны с внесением изменений в федеральное, 

областное законодательство и муниципальные правовые акты, что потребуют 



21 

 

 

внесения соответствующих изменений в муниципальной программу, что 

повлияет на выполнение мероприятий и достижение целей.  

Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования 

реализации муниципальной программы, обеспечением мониторинга ее 

реализации и оперативного внесения необходимых изменений. 

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная 

схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень 

квалификации для работ с новыми инструментами) могут приводить к 

неэффективному управлению процессом реализации муниципальной 

программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников, 

низкому качеству реализации программных мероприятий на муниципальном 

уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за 

счет организации единого координационного органа по реализации 

муниципальной программы и обеспечения постоянного и оперативного 

мониторинга (в том числе социологического) реализации муниципальной 

программы и ее подпрограмм, а также за счет корректировки программы на 

основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска 

является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров 

системы образования, а также опережающая разработка инструментов 

мониторинга до начала реализации муниципальной программы. 

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности 

осуществляемым изменениям, связанным с недостаточным освещением в 

средствах массовой информации целей, задач и планируемых в рамках 

муниципальной программы результатов, с ошибками в реализации 

мероприятий Программы, с планированием, недостаточно учитывающим 

социальные последствия. Минимизация названного риска возможна за счет 

обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, 

задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода 

и результатов реализации муниципальной программы.  

Риски, связанные с особенностями образовательных организаций. 

Существующие различия образовательных организаций района обуславливают 

разный уровень финансовых и управленческих возможностей по реализации 

мероприятий муниципальной программы. Ситуация может быть усугублена 

проблемами, связанными с недостаточной координацией деятельности 

образовательных организаций. Снижение риска недостаточного 

финансирования возможно при обеспечении правильного расчета необходимых 

объемов средств из областного и муниципального бюджетов, а также 

привлечения внебюджетных источников. Устранение риска недостаточной 

координации образовательных организаций, возможно через информационное 

обеспечение, операционное сопровождение реализации муниципальной 

программы, включающее мониторинг ее реализации и оперативное 

консультирование всех ее исполнителей. 

 

Раздел III. Механизм управления реализацией муниципальной 

программы 
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Муниципальная программа реализуется в соответствии с прилагаемыми 

подпрограммами. 

Контроль за реализацией муниципальной программы осуществляет 

заместитель Главы администрации Маловишерского муниципального района, 

организующий комплексное решение вопросов образования и молодежной 

политики на территории района. 

Координацию выполнения мероприятий муниципальной программы и 

непосредственный контроль за ходом ее реализации осуществляет комитет. 

Соисполнители муниципальной программы предоставляют в комитет 

отчеты о выполнении мероприятий муниципальной программы до 10 июля 

текущего года и до 01 февраля года, следующего за отчетным. 

Комитет до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за 

отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о ходе реализации 

муниципальной программы по форме согласно Приложения 5  к 

постановлению Администрации Маловишерского муниципального района от 

_24.10.2013 № _769_ « Об утверждении Порядка принятия решений  о 

разработке муниципальных программ, их формирования  и реализации», 

обеспечивает их согласование с заместителем Главы администрации 

Маловишерского муниципального района, организующим комплексное 

решение вопросов образования и молодежной политики на территории района, 

и направляет в экономический комитет Администрации муниципального 

района. К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения 

запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной 

программы в пояснительной записке указываются сведения о причинах 

невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения 

финансовых средств. 
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IV. Мероприятия муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в 

Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

мероприя-
тия 

Срок 
реализа-

ции 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показате

ля из 
паспорта 
подпрог
раммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам                         
(тыс. руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Развитие дошкольного образования 

1.1 Реализация подпрограммы «Развитие 
дошкольного образования в Малови-
шерском районе» 

комитет 2014- 
2018 
годы 

1.1.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

51793,2 31695,8 28808,4 31517,6 31517,6 31517,6 31517,6 

2. Задача 2: Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 

2.1 Реализация подпрограммы «Обеспе-
чение качественного и доступного 
общего образования в Маловишер-
ском районе» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

1.2.1, 
1.2.2 

- - - - - - - - 

3 Задача 3: Совершенствование системы оценки качества общего образования 

3.1. Реализация подпрограммы «Обеспе-
чение качественного и доступного 
общего образования в Маловишер-
ском районе» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

1.3.1 

1.3.2 

бюджет 
муници-
пального 
района 

14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 

областной 
бюджет 

70108,8 70108,8 70108,8 69003,8 69003,8 69003,8 69003,8 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

федераль-
ный юбд-

жет 

1274 1217 1217 1217 1217 1217 1217 

4 Задача 4: Развитие дополнительного образования в Маловишерском районе 

4.1. Реализация подпрограммы «Развитие 
дополнительного образования в Ма-
ловишерском районе» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

1.4.1-
1.4.4 

бюджет 
муници-
пального 
района 

3758,5 3506,5 3506,5 3506,5 3506,5 3506,5 3506,5 

5 Задача 5: Вовлечение молодежи Маловишерского района в социальную практику 

5.1. Реализация подпрограммы «Моло-
дежь Маловишерского района» 

комитет 2014- 
2016 
годы 

2.1.1-
2.1.3 

бюджет 
муници-
пального 
района 

81.0 81.0 81.0 - - - - 

областной 
бюджет 

36,7 36,7 36,7 - - - - 

6 Задача 6: Организация патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодежи к военной службе в ходе 
подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности 

6.1. Реализация подпрограммы «Патрио-
тическое воспитание населения Ма-
ловишерского района» 

комитет 2014- 
2016 
годы 

3.1.1-
3.1.2 

бюджет 
муници-
пального 
района 

225,0 275,0 275,0     

7 Задача 7: Развитие системы отдыха и оздоровления детей и форм  ее  организаций для полноценного отдыха  детей в лагерях отдыха и 
оздоровления  детей 

7.1. Реализация подпрограммы «Развитие 
системы организации отдыха и оздо-
ровления детей» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

4.1.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

2022,0 2022,0 2022,0 2022,0 2022,0 2022,0 2022,0 

внебюд-
жетные 

200,9 200,9 200,9 200,9 200,9 200,9 200,9 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
источ-
ники 

8 Задача 8: Повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений района 

8.1. Реализация подпрограммы «Безопас-
ность образовательного учреждения» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.1.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 

областной 
бюджет 

1222,4 1222,4 1222,4 1222,4 1222,4 1222,4 1222,4 

9 Задача 9: Выявление существующих ограничений и барьеров, препятствующих доступности среды для инвалидов, и оценка потребности в 
их устранении 

9.1. Реализация подпрограммы «Доступ-
ная среда образовательного учрежде-
ния» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.2.1 - - - - - - - - 

10 Задача 10: Повышение уровня доступности инвалидов к образовательному учреждению, обеспечение безопасности и беспрепятственности 
перемещения инвалидов по школьной территории 

10.1
. 

Реализация подпрограммы «Доступ-
ная среда образовательного учрежде-
ния» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.3.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

485,5 - - - - - - 

областной 
бюджет 

485,5 - - - - - - 

федераль-
ный бюд-

жет 

971,0 - - - - - - 

11 Задача 11: Обеспечение равного доступа инвалидов для участия в жизни общеобразовательного учреждения, увеличение числа детей-
инвалидов, участвующих в культурных и спортивных мероприятиях школы 

11.1
. 

Реализация подпрограммы «Доступ-
ная среда образовательного учрежде-

комитет 2014- 
2020 

5.4.1-
5.4.3 

- - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
ния» годы 

12 Задача 5: Создание благоприятной атмосферы в сообществе для обеспечения качественного образования детям-инвалидам 

12.1
. 

Реализация подпрограммы «Доступ-
ная среда образовательного учрежде-
ния» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.5.1, 
5.5.2 

- - - - - - - - 

13 Задача 6: Сохранение и поддержание объектов образования в удовлетворительном безопасном состоянии, готовых к осуществлению 
реализуемых ими задач 

13.1
. 

Реализация подпрограммы «Строи-
тельство, реконструкция, укрепление 
материально-технической базы и ре-
монт образовательных учреждений» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.6.1- 
5.6.3 

бюджет 
муници-
пального 
района 

3440.275 4421,263 4957,6 4928.6 4928.613 4236.2 4236.2 

областной 
бюджет 

41441,5 19016,05 72649,8 72649.8 72651.05 3409.8 3409.8 

14 Задача 7: Реализация мероприятий и управления в области образования и молодежной политики 

14.1
. 

Реализация подпрограммы «Обеспе-
чение реализации муниципальной 
программы в области образования и 
молодежной политики Маловишер-
ского муниципального района» 

комитет 2014- 
2020 
годы 

5.7.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 

областной 
бюджет 

18180,5 18957,1 19969,8 19969,8 19969.8 19969.8 19969.8 

 
 
 



Подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Маловишерском 
районе» муниципальной программы «Развитие образования и 

молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе             
на 2014-2020 годы» 

 
Паспорт подпрограммы 

 

1. Исполнители подпрограммы: 

Администрация Маловишерского муниципального района (далее 

Администрация района); 

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее Комитет); 

дошкольные образовательные учреждения района (далее ДОУ). 

2. Задачи и целевые показатели

 подпрограммы муниципальной 

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1 Модернизация дошкольного образования 

1.1. Показатель 1 

Доля детей старшего дошко-
льного возраста (5-7 лет), ос-
ваивающих программы до-
школьного образования, от 
общей численности детей 
данного возраста, процент  

100 100 100 100 100 100 100 

1.2. Показатель 2 

Обеспеченность детей дошколь-
ного возраста местами в дошко-
льных образовательных учреж-
дениях, количество мест на 1000 
детей 

894 894 916 916 916 916 916 

1.3. Показатель 3 

Доля семей, чьи дети стар-
шего дошкольного возраста 
имеют возможность получать 
доступные качественные ус-
луги предшкольного образо-
вания, в общей численности 
семей, имеющих детей стар-
шего дошкольного возраста, 
процент 

97 100 100 100 100 100 100 

                                           


 – целевые показатели подпрограммы должны отвечать одному из следующих условий: 

определяются на основе данных государственного (федерального) статистического 
наблюдения; 

определяются на основе данных ведомственной отчетности. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.4. Показатель 4 

Доля детей в возрасте от 1,5 
года до 6,5 лет, охваченных 
услугами дошкольного обра-
зования, в общей численности 
детей указанного возраста, 
процент 

92,4 94,2 94,2 94,2 94,2 94,2 94,2 

2. Задача 2 Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 

2.1. Показатель 1 

Внедрение федеральных госу-
дарственных образовательных 
стандартов (ФГОС) дошколь-
ного образования. (норматив-
ное и информационно-мето-
дическое обеспечение), (про-
центов) 

5 40 70 80 80 90 95 

2.2. Показатель 2 

Доля учреждений оснащенных 
необходимым игровым, муль-
тимедийным, компьютерным, 
спортивным, медицинским, 
технологическим оборудова-
нием, детской мебелью и т.д. в 
соответствии с ФГОС, (про-
центов) 

5 10 20 20 20 20 20 

2.3. Показатель 3 

Формирование здоровьесбере-
гающей среды, интеграция 
профилактических и оздоро-
вительных технологий в вос-
питательно-образовательный 
процесс ОУ, реализующих ос-
новную общеобразовательную 
программу дошкольного обра-
зования, (количество учрежде-
ний) 

1 3 5 5 5 5 5 

2.4. Показатель 4 

Удельный вес специалистов 
системы дошкольного образо-
вания, имеющих высшее про-
фильное образование и выс-
шую квалификационную кате-
горию в общей численности 
педагогических работников, 
(%) 

20 25 30 30 35 40 45 

2.5. Показатель 5 

Доля педагогических работ-
ников, прошедших повышение 
квалификации и переподго-
товку по ФГОС, (%) 

15 50 90 90 90 95 95 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 
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4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 
по годам реализации (тыс. рублей): 

 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет 
муниципального 

района 

внебюджетные 
средства 

всего 

2014   51793.2  51793.2 

2015   31695.8  31695.8 

2016   28808.4  28808.4 

2017   31517.6  31517.6 

2018   31517.6  31517.6 

2019   31517.6  31517.6 

2020   31517.6  31517.6 

ВСЕГО   238367.8  238367.8 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

обеспечение доступности дошкольного образования для детей в 

возрасте от трех до семи лет; 

ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные 

образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в 

возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного 

образования; 

обеспечение качества услуг дошкольного образования, а именно: 

обновление основных образовательных программ дошкольного 

образования с учетом требований стандартов дошкольного образования; 

оснащение учреждений необходимым игровым, мультимедийным, 

компьютерным, спортивным, медицинским, технологическим 

оборудованием, детской мебелью и т. д.; 

введение оценки деятельности организаций дошкольного образования на 

основе показателей эффективности их деятельности; 

введение эффективного контракта в дошкольном образовании 

предусматривает обеспечение обновления кадрового состава и привлечение 

молодых талантливых педагогов для работы в дошкольном образовании. 

__________________ 

 



Мероприятия подпрограммы «Развитие дошкольного образования в Маловишерском районе»  
муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном 

районе на 2014-2020 годы» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

мероприя-
тия 

Срок  

реали-
зации 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показа-
теля из 

пас-
порта 

подпро-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам                 (тыс. руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1 Модернизация дошкольного образования 

1.1 Использование по назначению пере-
оборудованных групповых помещений 
в функционирущих муниципальных 
дошкольных образовательных учреж-
дениях 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

1.4 - - - - - - -- -- 

1.2. Создание в ДОУ центров поддержки 
семейного воспитания, в первую оче-
редь для семей с детьми до 3 лет 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

1.1 - - - - - - - -- 

1.3. Развитие в ДОУ вариативных моделей 
сопровождения детей (группы кратко-
временного пребывания детей, кругло-
суточного пребывания для детей из 
отдаленных населенных пунктов) 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

1.1, 1.4 - - - - - - - -- 

2 Задача 2 Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 

2.1 Нормативное и информационно-мето-
дическое обеспечение программ обра-
зовательных учреждений, реализую-

Комитет 2014- 
2020 
годы 

2.1. - - - - - - - -- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
щих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования, 
в соответствии с ФГОС 

2.2 Совершенствование материально-тех-
нической базы образовательных учре-
ждений: 

- компьютеризация ОУ, внедрение ин-
формационных технологий в дошко-
льное образование; 

- оснащение ОУ современным техно-
логическим оборудованием, учебно-
игровым оборудованием и мебелью

 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.1 - - - - - - - -- 

2.3 Разработка основной общеобразова-
тельной программы дошкольного об-
разовательного учреждения в соответ-
ствии с ФГОС 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.5 - - - - - - - -- 

2.4 Организация деятельности районных 
методических служб на базе дошколь-
ных образовательных учреждений 

комитет 2014- 
2020 
годы 

2.4, 2.5 - - - - - - - -- 

2.5 Организация повышение квалифика-
ции и переподготовка педагогических 
работников дошкольного образования 
в соответствии с ФГОС 

комитет 2014- 
2020 
годы 

2.4, 2,5 - - - - - - - -- 

2.6 Разработка и внедрение системы  мер 
по оздоровлению дошкольников в лет-
ний период 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.3 - - - - - - - -- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

2.7 Обеспечение сбалансированного пита-
ния детей дошкольного возраста в ОУ, 
реализующих основную общеобразо-
вательную программу дошкольного 
образования 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.3 бюджет 
муници-
пального 
района 

1716,0 1716,0 1716,0 1716,0 1716,0 1716,0 1716,0 

2.8 Проведение районных конкурсов и ме-
роприятий для детей дошкольного 
возраста и конкурса педагогического 
мастерства и

 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.4 - - - - - - - -- 

2.9. Обеспечение кадрового, материально-
техническохо и хозяйственного об-
служивания учреждений дошкольного 
образования 

Комитет 

ДОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.1.-2.5. бюджет 
муници-
пального 
района 

50077,2 29979,8 27092,4 29801,6 29801,6 29801,6 29801,6 

________________________ 



Подпрограмма «Развитие общего образования в Маловишерском 
районе» муниципальной программы «Развитие образования и 

молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе          
на 2014-2020 годы» 

 
Паспорт подпрограммы 

 

1. Исполнители подпрограммы: 

комитет образования и молодежной политики муниципального района 

(далее Комитет); 

общеобразовательные учреждения (далее ОУ). 

2. Задачи и целевые показатели

 подпрограммы муниципальной 

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 

1.1. Показатель 1 

Удельный вес учащихся 
организаций общего обра-
зования, обучающихся в 
соответствии с новыми 
ФГОС (%) 

61 72 82 92 97 100 100 

1.2. Показатель 2 

Доля детей-инвалидов, 
получающих общее обра-
зование на дому с исполь-
зованием дистанционных 
образовательных техно-
логий, от общей числен-
ности детей-инвалидов, 
которым это показано (%) 

80 80 80 100 100 100 100 

1.3. Показатель 3 

Удельный вес численно-
сти учителей в возрасте до 
30 лет в общей численно-
сти учителей общеобразо-
вательных организаций 
(%) 

10,6 10,6 10,6 10,6 10,6 10,6 10,6 

2. Задача 2. Создание условий для получения качественного образования 

2.1. Показатель 1 15 15 33 33 33 50 50 

                                           


 – целевые показатели подпрограммы должны отвечать одному из следующих условий: 

определяются на основе данных государственного (федерального) статистического 
наблюдения; 

определяются на основе данных ведомственной отчетности. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Доля муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, соответст-
вующих современным 
требованиям обучения, в 
общем количестве муни-
ципальных общеобразо-
вательных учреждений 
(процентов) 

2.2. Показатель 2 

Доля обучающихся в му-
ниципальных общеобра-
зовательных учрежде-
ниях, и занимающихся во 
вторую (третью) смену, в 
общей численности обу-
чающихся в муниципаль-
ных общеобразователь-
ных учреждениях (про-
центов) 

16 16 16 16 0 0 0 

2.3. Показатель 3 

Доля общеобразователь-
ных учреждений, в кото-
рых обеспечена возмож-
ность пользоваться широ-
кополосным Интернетом 
не менее 2 Мб/с (процен-
тов) 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Задача 3: Совершенствование системы оценки качества общего образования 

3.1. Показатель 1 

Отношение среднего 
балла единого государст-
венного экзамена (в рас-
чете на 1 предмет) в 
школе с лучшими резуль-
татами единого государ-
ственного экзамена к 
среднему баллу единого 
государственного экза-
мена (в расчете на 1 
предмет) в школе с худ-
шими результатами еди-
ного государственного 
экзамена;  

1,74 1,7 1,66 1,62 1,58 1, 57 1,56 

3.2. Показатель 2 

Удельный вес лиц, сдав-
ших единый государст-
венный экзамен, от числа 
выпускников, участво-
вавших в нем (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 
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4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 
по годам реализации (тыс. рублей): 

Год Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет 
муниципальног

о района 

внебюджетн
ые 

средства 

всего 

2014 70108,8 1274 14181,7 - 85564,5 

2015 70108,8 1217 14181,7 - 85507,5 

2016 70108,8 1217 14181,7 - 85507,5 

2017 69003,8 1217 14181,7 - 84402,5 

2018 69003,8 1217 14181,7 - 84402,5 

2019 69003,8 1217 14181,7 - 84402,5 

2020 69003,8 1217 14181,7 - 84402,5 

ВСЕГО 486341,6 8576 99271,9 - 594189,5 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

повышение эффективности образования за счет: 

внедрения новых образовательных стандартов на всех ступенях и 

уровнях образования; 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа 

выпускников, участвовавших в нем - 100%; 

доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с 

использованием дистанционных образовательных технологий, от общей 

численности детей-инвалидов, которым это показано – 100%; 

удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций – 10,6%; 

доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, и занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях (процентов) – 0%. 



Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования в Маловишерском районе» муниципальной 
программы «Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе                    

на 2014-2020 годы» 
 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполнитель  
мероприятия 

Срок  

реализации 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показа-
теля из 

паспорта 
подпро-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам 

(тыс. руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Развитие общего образования 

1.1 Реализация комплекса меро-
приятий по внедрению феде-
ральных государственных обра-
зовательных стандартов началь-
ного общего, основного общего, 
среднего общего образования 
(далее ФГОС) 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.1. 
- - - - - - - -- 

1.2 Подготовка и переподготовка 
современных педагогических 
кадров  

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.3 
- - - - - - - -- 

федераль-
ный бюд-

жет 

57,0       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.3 Оснащение организаций, осуще-
ствляющих  образовательную 
деятельность по образователь-
ным программам начального 
общего, основного общего и 
среднего общего образования, 
современным компьютерным и 
мультимедийным оборудова-
нием 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.2,  3.1, 
3.2 

областной 
бюджет 

159,4 159,4 159,4 - - - -- 

1.5 Обеспечение организаций, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность по образователь-
ным программам начального 
общего, основного общего и 
среднего общего образования, 
учебными пособиями, рекомен-
дованными или допущенными к 
использованию в образователь-
ном процессе в имеющих госу-
дарственную аккредитацию и 
реализующих образовательных 
учреждениях общего образова-
ния образовательные программы 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.2,  3.1, 
3.2 

областной 
бюджет 

 

40.0  

40..0 

 

40.0 - - - -- 

1.6 Обеспечение организаций, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность по образователь-
ным программам начального 
общего, основного общего и 
среднего общего образования, 
учебниками в соответствии с 
федеральными перечнями учеб-
ников, рекомендованных или 
допущенных к использованию в 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.2,  3.1, 
3.2 

областной 
бюджет 

 

905,6 905,6 905,6 - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
образовательном процессе  

1.7 Организация дистанционного 
образования детей-инвалидов 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

2.2 областной 
бюджет 

49.0 49,0 49,0 49,0 49,0 49,0 49,0 

2. Задача 2 Создание условий для получения качественного образования 

2.1 
Оптимизация сети общеобразо-
вательных организаций 

Комитет, 

ОУ 

2014- 2020 

годы 

2.1 – 2.3 - - - - - - - -- 

2.2 Приобретение для организаций, 
осуществляющих  образователь-
ную деятельность по образова-
тельным программам началь-
ного общего, основного общего 
и среднего общего образования, 
технического оборудования для 
учебных кабинетов физики, хи-
мии, биологии, географии, обес-
печивающего получение образо-
вания в современных условиях, 
спортивного инвентаря и обору-
дования

 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020 
годы 

2.1,2.3 - - - - - - - -- 

2.3 Обеспечение доступа организа-
ций, осуществляющих  образо-
вательную деятельность по об-
разовательным программам на-
чального общего, основного об-
щего и среднего общего образо-
вания, к информационно-  теле-
коммуникационной сети "Ин-
тернет" 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

1.3, 2.1, 
2.3 

областной 
бюджет 

323,4 323,4 323,4 323,4 323,4 323,4 323,4 

3. Задача 3 Развитие системы оценки качества общего образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

3.1 Обеспечение проведения госу-
дарственной итоговой аттестации 
по образовательным программам 
основного общего и среднего 
общего образования   

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 3.1 - - - - - - - -- 

3.2 Участие в российских и междуна-
родных сопоставительных иссле-
дованиях образовательных дос-
тижений школьников 

Комитет, 

ОУ 

2014- 
2020  
годы 

3.2. - - - - - - - - 

3.3 

Оценка эффективности и ре-
зультативности муниципальных 
образовательных учреждений, 
подведомственных  комитету 

Комитет, 

ОУ 

2014-2020 
годы 

1.1 – 3.2 - - - - - - - - 

3.4. 

Кадровое, материально-техниче-
ское и хозяйственное обслужи-
вание общеобразовательных уч-
реждений района 

Комитет 

ОУ 

2014-2020 
годы 

1.1 – 3.1 бюджет му-
ниципаль-

ного района 

14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 14181,7 

областной 
бюджет 

68631.4 68631.4 68631,4 68631,4 68631,4 68631,4 68631,4 

3.5 

Обеспечение расходов на еже-
месячное денежное вознаграж-
дение за классное руководство в 
муниципальных образователь-
ных учреждениях, реализующих 
общеобразовательные про-
граммы начального общего, ос-
новного общего и среднего 
(полного) общего образования 

Комитет, 

ОУ 

2014-2020 
годы 

1.1 – 3.1 федеральный 
бюджет 

1217,0 1217,0 1217,0 1217,0 1217,0 1217,0 1217,0 



Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в 
Маловишерском районе» муниципальной программы  

«Развитие образования и молодежной политики в  
Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 

 
1. Исполнители подпрограммы: 

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее комитет); 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

детей детско-юношеский центр г. Малая Вишера Новгородской области 

(далее ДЮЦ) (по согласованию); 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Маловишерская детская школа 

искусств» (далее МБОУ ДОД «Маловишерская детская школа искусств») (по 

согласованию); 

областное автономное образовательное учреждение среднего  

профессионального образования "Маловишерский техникум" (далее ОАОУ 

СПО «Маловишерский техникум») (по согласованию); 

общеобразовательные учреждения муниципального района (далее ОУ). 

2. Задачи и целевые показатели

 подпрограммы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг 
дополнительного образования детей, проведения комплекса мероприятий по вне-
дрению новых условий их реализации 

1.1. Показатель 1:  

повышение удовлетво-
ренности населения каче-
ством услуг дополни-
тельного образования де-
тей (%) 

35 40 45 50 55 60 65 

1.2. Показатель 3:  

доля обучающихся, уча-
ствующих в олимпиадах 
и конкурсах различного 
уровня, в общей числен-
ности учащихся, (%) 

35 38 40 42 44 46 48 

                                           


 – целевые показатели подпрограммы должны отвечать одному из следующих 

условий: 

определяются на основе данных государственного (федерального) статистического 
наблюдения; 

определяются на основе данных ведомственной отчетности. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Задача 2: Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования де-
тей 

2.1. Показатель 1:  

доля руководителей му-
ниципальных организа-
ций дополнительного об-
разования детей, про-
шедших в течение по-
следних трех лет повы-
шение квалификации или 
профессиональную пере-
подготовку, в общей чис-
ленности руководителей 
организаций дополни-
тельного образования де-
тей, (%) 

30 32 35 40 45 50 70 

2.2. Показатель 2:  

количество педагогиче-
ских работников муни-
ципальных организаций 
дополнительного образо-
вания детей (чел.) 

6 6 6 7 8 9 10 

2.3. Показатель 3:  

доля педагогических ра-
ботников муниципаль-
ных организаций допол-
нительного образования 
детей, прошедших в те-
чение последних трех лет 
повышение квалифика-
ции или профессиональ-
ную переподготовку, в 
общей численности педа-
гогов организаций до-
полнительного образова-
ния детей, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.4. Показатель 4:  

отношение среднемесяч-
ной заработной платы 
педагогов муниципаль-
ных организаций допол-
нительного образования 
детей к заработной плате 
педагогов общеобразова-
тельных организаций, 
(%) 

80 85 90 95 100 100 100 

3. Задача 3: Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образо-
вания детей и обеспечение доступности услуг дополнительного образования детей 
для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, 
состояния здоровья 

3.1. Показатель 1:  98,7 98,8 98,9 99,0 99,1 99,2 99,3 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

доля  детей в возрасте 5-
18 лет охваченных про-
граммами дополнитель-
ного образования детей в 
общей численности детей 
в возрасте 5-18 лет, (%) 

3.2. Показатель 2:  

доля детей старшего 
школьного возраста, по-
лучающих услуги допол-
нительного образования 
детей, в общей численно-
сти детей старшего, (%) 
школьного возраста 

100 100 100 100 100 100 100 

3.3. Показатель 3:  

доля детей с ограничен-
ными возможностями 
здоровья в возрасте 5-18 
лет, получающих услуги 
дополнительного образо-
вания детей, в общей 
численности детей с ог-
раниченными возможно-
стями здоровья, (%) 

10,0 10,2  10,2 10,3 10,4 10,5 10,5 

3.4. Показатель 4:  

доля организаций допол-
нительного образования 
детей, обеспечивающих 
предоставление норма-
тивно закрепленного пе-
речня сведений о своей 
деятельности на офици-
альных сайтах, в общем 
числе организаций до-
полнительного образова-
ния детей, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

4. Задача 4: Организация конкурсного и олимпиадного движения в рамках приори-
тетного национального проекта «Образование» в направлении «Государственная 
поддержка талантливой молодежи» и программы «Одарѐнные дети» посредством 
проведения районных олимпиад и конкурсных мероприятий. 

4.1. Показатель 1:  

Доля детей, включенных 
в работу предметных и 
творческих кружков 
школьного и муници-
пального уровня (%) 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

4.2. Показатель 2:  

Количество муниципаль-
ных конкурсов, соревно-
ваний, олимпиад и иных 
конкурсных мероприя-

145 145 150 150 165 170 175 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
тий, проведенных для 
выявления одаренных 
детей в различных облас-
тях интеллектуальной, 
творческой и спортивной 
деятельности (шт.) 

4.3. Показатель 1:  

доля школьников, полу-
чивших выше 50% от 
максимального балла за 
выполнение олимпиад-
ных работ (от общего ко-
личества участников) (%) 

10 10 12 15 20 25 30 

4.4. Показатель 2:  

количество обучающихся 
(победителей районных, 
областных конкурсных 
мероприятий), направ-
ленных на заключитель-
ные этапы всероссийских 
конкурсов  (%) 

19 21 21 25 25 25 30 

4.4. Показатель 3:  

количество призовых 
мест, занятых учащимися 
образовательных учреж-
дений района во всерос-
сийских мероприятиях 
(шт.) 

5 7 10 10 15 15 20 

4.5. Показатель 4:  

доля обучающихся, при-
нимающих участие в 
творческих мероприя-
тиях, от общего количе-
ства учащихся (%) 

40 45 50 50 55 55 60 

4.6. Показатель 5:  

количество одаренных 
детей и талантливой 
молодѐжи, получивших 
финансовую поддержку 
(награжденных 
премиями, стипендиями, 
другими видами 
поощрения) на 
муниципальном уровне 
(чел.) 

16 16 16 16 16 16 16 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 
по годам реализации (тыс. рублей): 

Год 
Источник финансирования (тыс. рублей) 

областной федеральный бюджет внебюджет- всего 
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бюджет бюджет муниципаль-
ного района 

ные 
средства 

1 2 3 4 5 6 

2014   3758,5  3758,5 

2015   3506,5  3506,5 

2016   3506,5  3506,5 

2017   3506,5  3506,5 

2018   3506,5  3506,5 

2019   3506,5  3506,5 

2020   3506,5  3506,5 

Всего   24797,5  24797,5 

4. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

Реализация Программы позволит добиться следующих показателей: 

повышение удовлетворенности населения качеством услуг 

дополнительного образования детей;  
увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей 

численности детей этого возраста до 98,76 %; 

расширение доступа к услугам ДОД детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей из малоимущих семей, детей-сирот, детей 

мигрантов за счет использования инструментов адресной поддержки; 

увеличение числа детей, включенных в инновационные 

образовательные программы, направленные на уменьшение рисков 

социализации, детей, систематически занимающихся физической культурой 

и спортом, туризмом, краеведением, техническим творчеством, школьников, 

участвующих в социальных проектах, общественной деятельности, 

фестивально-конкурсном движении; 

увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых 

продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, 

осуществляющих спортивную подготовку, рост физической 

подготовленности детей и снижение заболеваемости; 

выстраивание единой образовательной политики педагогов 

образовательных учреждений района по проблемам обучения и развития 

интеллектуально одаренных и творческих учащихся; 

повышение статуса одаренных учащихся района на областном и 

всероссийском уровнях (участие интеллектуально одаренных учащихся 

района в 20 областных олимпиадах школьников, проведение районных 

конкурсных мероприятий, направление победителей районных конкурсных 

мероприятий на областные мероприятия в рамках приоритетного 

национального проекта «Образование» в направлении «Государственная 

поддержка талантливой молодежи»); 

осуществление взаимодействия с областным центром «София» по 

работе с одаренными школьниками; 
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внедрение вариативных форм обучения: очно-заочной, 

индивидуальной, каникулярного интенсива, направление интеллектуально 

одаренных и творческих учащихся в профильные смены по различным 

направлениям дополнительного образования; 

совершенствование механизма социальной защиты одаренных 

школьников (увеличение денежной суммы при вручении муниципальной 

стипендии им. Л.Н.Казанской).  
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Мероприятия подпрограммы «Развитие дополнительного образования в Маловишерском районе» 
муниципальной программы  «Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном 

районе на 2014-2020 годы» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

мероприя
тия 

Срок 
реализ
ации 

Целевой  
показатель  

(номер 
целевого 

показателя 
из паспорта 
подпрограм

мы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам  

(тыс. руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг дополнительного образования детей, проведения комплекса ме-
роприятий по внедрению новых условий их реализации 

1.1. Организация и проведение муниципального 
этапа областного конкурса программ до-
полнительного образования детей                    

Комитет, 
МАУ 
ДОД 

ДЮЦ (по 
согласова

нию) 

2014-
2020 
годы 

1.1 - 1.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

10.0 10,0 10.0 10.0 10.0. 10.0 10.0 

2. Задача 2: Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей 

2.1. Направление педагогов дополнительного 
образования на курсовую подготовку педа-
гогов дополнительного образования детей с 
целью повышения качества оказания услуг в 
сфере дополнительного образования;  

Организация обучающих семинаров для:                 
  а) руководителей и специалистов  учреж-
дений, организующих  работу с одаренными 
детьми, по вопросам увеличения объема  
оказания услуг в сфере  дополнительного 
образования детей, обеспечения детей  бес-

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.1 - 2.4 бюджет 
муници-
пального 
района 

5.0 5,0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
платными услугами дополнительного  обра-
зования;             

   б) педагогов образовательных учреждений 
всех типов и видов по вопросам интеграции  
программ основного и дополнительного об-
разования        

2.2. Организация и проведение  муниципального 
этапа областного конкурса среди педагогов 
дополнительного образования, классных 
руководителей "Сердце отдаю детям"     

Комитет 2015, 
2017, 
2019 
годы 

2.1 - 2.4 бюджет 
муници-
пального 
района 

5.0 5,0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 

2.3. Организация и проведение церемонии на-
граждения    учителей-предметников   об-
щеобразовательных учреждений и педаго-
гов дополнительного образования  муници-
пальных учреждений дополнительного об-
разования детей, подготовивших наиболь-
шее количество победителей всероссийских 
олимпиад, творческих конкурсов              

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.1 - 2.4 бюджет 
муници-
пального 
района 

5.0 5,0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 

3. 

 

Задача 3: Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей и обеспечение доступности услуг  для дополни-
тельного образования граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья, формирование единой 
информационной среды дополнительного образования детей 

3.1. Мотивирование детей и педагогов на уча-
стие в конкурсных мероприятиях различ-
ного уровня, независимо от места житель-
ства, социально-экономического статуса, 
состояния здоровья 

ДЮЦ (по 
согласова

нию) 

2014 - 
2020 

годы 

3.1 – 3.4 - - - - - - - - 

3.5. Участие в деятельности единого образова-
тельного портала, охватывающего все 
сферы дополнительного образования детей 

Комитет 2014- 
20120 
годы 

3.1 - 3.4 бюджет 
муници-
пального 
района 

5.0 5,0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 



48 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4. Задача 4: Организация конкурсного и олимпиадного движения в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в направлении 
«Государственная поддержка талантливой молодежи» и программы «Одарѐнные дети» посредством проведения районных олимпиад и конкурс-

ных мероприятий 

4.1. Организация и проведение муниципального 
этапа всероссийской олимпиады  
школьников по общеобразовательным 
предметам                 

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

15.0 15,0 15.0 15.0 15.0 15.0 15.0 

4.2. Организация и проведение олимпиады 
школьников  младшего школьного  возраста                  

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 

4.3. Организация и проведение районных 
мероприятий  (конкурсы, конференции,  
форумы, фестивали), в том числе в рамках 
приоритетного национального проекта   
"Образование" в направлении 
"Государственная поддержка талантливой  
молодежи"                 

Комитет, 
ДЮЦ(по 

согласова
нию) 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 

4.4 Организация и проведение районных 
конкурсных мероприятий спортивной 
направленности (соревнования, 
спартакиады, фестивали, игры, состязания, 
турниры, сборы), в том числе в рамках 
приоритетного  национального проекта  
"Образование"  в направлении 
"Государственная  поддержка талантливой 
молодежи"  

Комитет   
ДЮЦ(по 

согласова
нию) 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 

4.5 Организация и проведение системной 
подготовки победителей областных 
олимпиад к участию в заключительном 
этапе всероссийской олимпиады 
школьников  и международных олимпиадах 

Комитет 
ДЮЦ (по 
согласова

нию) 

2014-
2020 
годы 

4.1 - - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
и иных интеллектуальных соревнованиях,            
в том числе посредством  дистанционных 
образовательных технологий, направления 
на учебно-тренировочные  сборы, 
семинары-тренинги 

4.6 Вручение муниципальной стипендии им. 
Л.Н.Казанской интеллектуально одаренным 
и творческим учащимся 

Комитет 

МБОУДОД 

«Детская 
школа 

искусств» 
(по 

согласова
нию) 

2014-
2020 
годы 

4.5 бюджет 
муници-
пального 
района 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

35,0 

4,1 

4.7 Организация и проведение церемонии 
награждения одаренных детей  и 
талантливой молодѐжи (победителей 
всероссийских олимпиад и иных 
конкурсных мероприятий) «Звезда района»  

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.3, 4.5 - - - - - - - - 

4.8 Организация направления победителей  
районных мероприятий (конкурсы, 
фестивали, соревнования, турниры и др.) на 
всероссийские мероприятия, указанные в 
Перечне олимпиад и иных конкурсных 
мероприятий, ежегодно утверждаемом 
приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации, по итогам 
которых  присуждаются премии для 
поддержки талантливой молодежи                  

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.4 бюджет 
муници-
пального 
района 

35.0 35.0 35.0 35.0 35.0 35.0 35.0 

4.9 Организация участия детей с ОВЗ в 
мероприятиях различного уровня 
(конкурсы, фестивали, турниры,  
соревнования)  

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.1 –4.4 - - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4.10 Организация направления обучающихся  
образовательных учреждений района,       
ставших победителями областных и 
всероссийских олимпиад и иных 
конкурсных мероприятий, на 
Общероссийскую новогоднюю елку           

Комитет 2014-
2020 
годы 

4.1 –4.4 - - - - - - - - 

 

4.11 Обеспечение кадрового, материально-
технического и хозяйственного 
обслуживания учреждения дополнительного 
образования 

Комитет 2014-
2020 
годы 

1.1 – 4.6 бюджет 
муници-
пального 
района 

3614,4 3362,4 3362,4 3362,4 3362,4 3362,4 3362,4 
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Паспорт подпрограммы муниципальной программы Маловишерского 
муниципального района «Развитие образования и молодежной политики 

в Маловишерском районе на 2014-2020 годы» «Доступная среда в 
образовательных учреждениях» 

 
1. Исполнители подпрограммы: 

комитет образования и молодежной политики Маловишерского  

муниципального района (далее Комитет); 

общеобразовательные учреждения муниципального района (далее ОУ); 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

детей детско-юношеский центр (далее МАУДОД ДЮЦ) (по согласованию). 

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы государственной  

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1. Выявление существующих ограничений и барьеров, препятствующих 
доступности среды для инвалидов, и оценка потребности в их устранении 

1.1. Показатель 1 

Доля образовательных учрежде-
ний прошедших обследование в 
отношении его доступности для 
инвалидов и других маломо-
бильных групп населения (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.2. Показатель 2 

Доля образовательных учрежде-
ний имеющих паспорта доступ-
ности (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

2. Задача 2. Повышение уровня доступности инвалидов к образовательному учреж-
дению, обеспечение безопасности и беспрепятственности перемещения инвали-
дов по школьной территории 

2.1. Показатель 1. 

Доля образовательных учрежде-
ний, в которых создана универ-
сальная безбарьерная среда, по-
зволяющая обеспечить совмест-
ное обучение инвалидов и лиц, 
не имеющих нарушений разви-
тия, в общем количестве образо-
вательных учреждений, (%) 

33 33 33 50 50 66 66 

3. Задача 3. Обеспечение прав граждан с ограниченными возможностями здоровья 
на получение профессионального образования  и на  повышение профессиональ-
ных знаний 

3.1. Показатель 1. 

Обеспечение равного доступа 
инвалидов для участия в жизни 
общеобразовательного учрежде-

70 70 70 78 78 80 80 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
ния, увеличение числа детей-ин-
валидов, участвующих в куль-
турных и спортивных мероприя-
тиях школы, (%) 

3.2 Показатель 2 

Доля детей-инвалидов, система-
тически занимающихся в объе-
динениях дополнительного обра-
зования, (%) 

70 70 70 78 78 80 80 

3.3 Показатель 3 

Доля детей-инвалидов, участ-
вующих в культурных и спор-
тивных мероприятиях, (%) 

70 70 70 78 78 80 80 

4. Задача 4: Создание благоприятной атмосферы в сообществе для обеспечения ка-
чественного образования детям-инвалидам 

4.1. Показатель 1. 

Доля детей-инвалидов, обеспе-
ченных техническими средст-
вами обучения в соответствии с 
индивидуальной программой 
реабилитации в общей численно-
сти детей-инвалидов, (%) 

80 80 80 100 100 100 100 

4.2. Показатель 2. 

Доля инвалидов, получивших 
доступ  к Интернет-ресурсам и 
печатным изданиям, (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 

по годам реализации (тыс. рублей): 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет     
тыс. руб. 

федеральный 
бюджет         
тыс. руб. 

бюджет муни-
ципального 

района 

внебюджет-
ные 

средства 
тыс. руб. 

всего      
тыс. руб. 

1 2 3 4 5 6 

2014 485,5 971,0 485,5 - 1942,0 

2015 - - 0 - 0 

2016 - - 0 - 0 

2017 - - 0 - 0 

2018 - - 0 - 0 

2019 - - 0 - 0 

2020 - - 0 - 0 

ВСЕГО 485,5 971,0 485,5 - 1942,0 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

функционирование общеобразовательного учреждения, в котором 
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создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обучаться 

совместно детям-инвалидам и детям, не имеющим нарушений развития; 

получение качественного образования детьми, имеющими 

инвалидность; 

улучшение материально-технической базы общеобразовательного 

учреждения с целью повышения качества образования детей-инвалидов; 

повышение удовлетворенности населения качеством получения 

образования детьми-инвалидами; 

увеличение численности детей-инвалидов, систематически 

занимающихся физической культурой и спортом; 

увеличение численности детей-инвалидов, обеспеченных техническими 

средствами обучения в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации; 

увеличение количества  детей-инвалидов, вовлеченных в культурно-

массовые мероприятия.  
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Мероприятия подпрограммы «Доступная среда в образовательном учреждении» муниципальной программы  
«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском районе на 2014-2020 годы» 

 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия 

Испол-
нитель  
меро-

приятия 

Срок 
реали-
зации 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 
целе-

вого по-
казателя 
из пас-
порта 

подпро-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам (тыс.руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Выявление существующих ограничений и барьеров, препятствующих доступности среды для инвалидов, и оценка потреб-
ности в их устранении 

1.1 Проведение мониторинга по выявле-
нию существующих ограничений  и 
барьеров, препятствующих доступно-
сти для детей-инвалидов 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020   
годы 

1.1 - - - - - - - - 

1.2 Анализ условий по созданию безбарь-
ерной среды в общеобразовательном 
учреждении 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020   
годы 

1.2 - - - - - - - - 

1.3 Анализ  состояния материально-техни-
ческой базы общеобразовательного уч-
реждения для организации обучения 
детей-инвалидов    

комитет 2014-
2020   
годы 

1.2 - - - - - - - - 

Задача 2: Повышение уровня доступности инвалидов к образовательному учреждению, обеспечение безопасности и беспрепятственности 
перемещения инвалидов по школьной территории 

2.1. Составление сметной документации 
для оборудования (дооборудования) 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2015  

1.2 федераль-
ный 

971,0 - - - - - - 



55 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
здания, помещений общеобразователь-
ного учреждения  с учетом требований 
обеспечения  доступности для детей-
инвалидов 

годы бюджет 

2.2. Организация оборудования   (дообору-
дования) учреждения   приспособле-
ниями, обеспечивающими беспрепят-
ственный доступ к нему инвалидов. 
Реконструкция входного крыльца,  ус-
тановка  пандусов. Оборудование  гар-
дероба, туалетных комнат, спортивного 
зала 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2015  
годы 

2.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

485,5 - - - - - - 

2.3. Приобретение оборудования для меди-
цинского кабинета, школьных мастер-
ских, кабинетов домоводства, спортив-
ных тренажеров и другого спортивного 
оборудования,  ученической мебели 
для детей с ДЦП 

Комитет, 
ОУ 

ежегодн
о 

2.1 областной 
бюджет 

485,5 - - - - - - 

2.4. Оборудование кабинета педагога-пси-
холога 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2016  
годы 

2.1 - - - - - - - - 

Задача 3. Обеспечение равного доступа инвалидов для участия в жизни общеобразовательного учреждения, увеличение числа детей-
инвалидов, участвующих в культурных и спортивных мероприятиях школы 

3.1. Проведение районного фестиваля 
художественного творчества   детей-   
инвалидов                      

Комитет, 
ОУ, 

ДЮЦ 
(по 

согласов
анию) 

2014 год 3.1 - - - - - - - - 

3.2 Проведение   фотовыставки "Я и мой 
мир» 

Комитет, 
ОУ, 

ДЮЦ 

2015 год 3.1 - - - - - - - - 



56 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
(по 

согласов
анию) 

3.3 Вовлечение детей-инвалидов в круж-
ково-секционную деятельность                    

Комитет, 
ОУ, 

ДЮЦ 
(по 

согласов
анию) 

2014-
2020   
годы 

3.1 - - - - - - - - 

3.4. Проведение районного фестиваля 
художественного творчества   детей-   
инвалидов                      

Комитет, 
ОУ, 

ДЮЦ 
(по 

согласов
анию) 

2014-
2020   
годы 

3.1 - - - - - - - - 

3.5 Вовлечение детей-инвалидов в прово-
димые школьные и районные спортив-
ные массовые мероприятия 

Комитет, 
ОУ , 
ДЮЦ 

(по 
согласов

анию) 

2014-
2020   
годы 

3.1 - - - - - - - - 

Задача 4: Создание благоприятной атмосферы в сообществе для обеспечения качественного образования детям-инвалидам 

4.1. Организация  курсовой переподготовки 
педагогов общеобразовательного  уч-
реждения для работы в условиях ин-
тегрированного обучения детей-инва-
лидов  

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 - - - - - - - - 

4.2. Приобретение компьютерного обору-
дования 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 - - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4.3. Приобретение дидактических материа-
лов и компьютерных программ для де-
тей-инвалидов 

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 - - - - - - - - 

4.4. Организация для инвалидов мест дос-
тупа к Интернет-ресурсам  на базе об-
щеобразовательного учреждения  

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 - - - - - - - - 

4.5. Оказание содействия  детям-инвалидам           
в продолжении обучения в учрежде-
ниях среднего и высшего профессио-
нального образования                

Комитет, 
ОУ 

2014-
2020 
годы 

4.1, 4.2 - - - - - - - - 
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Подпрограмма «Молодежь Маловишерского района»  
муниципальной программы «Развитие образования и молодежной 

политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2016 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 
1. Исполнители подпрограммы: 

комитеты образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района  (далее Комитет);  

комитет по физической культуре и спорту Маловишерского 

муниципального района  (далее комитет по спорту);  

муниципальные  автономные и бюджетные образовательные 

учреждения  (далее образовательные учреждения); 

 ОМВД России по Маловишерскому району (по согласованию);  

областное бюджетное учреждение социального обслуживания 

«Маловишерский Центр помощи семье и детям» (далее Центр помощи семье 

и детям) (по согласованию); 

 отдел ЗАГС Маловишерского района (по согласованию); 

 государственное областное казенное учреждение «Центр занятости 

Маловишерского района» (по согласованию). 

2. Задачи и целевые показатели* подпрограммы муниципальной 

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого  

показателя 

Значение целевого 
показателя по годам 

2014 2015 2016 
 

1 2 3 4 5 

1. Задача 1: Кадровое и информационное обеспечение молодежной политики 

1.1. Показатель 1:  

количество изданных и распространенных инфор-
мационных, методических материалов по приори-
тетным направлениям государственной молодеж-
ной политики (шт.) 

30 35 40 

1.2. Показатель 2:  

количество специалистов органа по делам моло-
дежи, прошедших курсовую подготовку по по-
вышению квалификации (чел.) 

1 1 1 

2. Задача 2: Поддержка молодой семьи 

2.1. Показатель 1:  

количество молодых семей, заключивших браки 
(ед.) 

100 110 115 

2.2. Показатель 2:  

доля  разводов среди молодых семей, зарегистри-
рованных на территории района (%) 

45 40 35 

2.3. Показатель 3:  

количество клубов молодых семей, действующих 

11 12 13 
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1 2 3 4 5 
на территории района (шт.) 

3. Задача 3: Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации 

3.1. Показатель 1:  

доля молодежи, находящейся в трудной жизнен-
ной ситуации, от общего числа молодежи (%) 

6,9 6,2 5,5 

3.2. Показатель 2:  

Количество молодежи в ТЖС, вовлеченной в дол-
говременную, социально-активную и социально-
значимую деятельность (чел.) 

20 25 30 

4. Задача 4: Содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни, 
молодежного туризма 

4.1. Показатель 1:  

доля молодежи, охваченной профильными лаге-
рями (%) 

7,4 7,6 7,8 

4.2. Показатель 4: 

доля молодежи, вовлеченной в проведение акций, 
направленных на формирование здорового образа 
жизни (%) 

8 8,2 8,4 

5. Задача 5: Содействие в организации труда и занятости молодежи 

5.1 Показатель 3: 

Доля молодежи, занятой в трудовых бригадах (%) 

8 8,3 8,6 

6. Задача 6: Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее дос-
тижений в различных сферах деятельности, в том числе по волонтерскому дви-
жению 

6.1. Показатель 1:  

доля молодых людей, принимающих участие в 
добровольческой деятельности (%) 

12,0 12,2 12,4 

6.2. Показатель 2: 

доля молодежи, участвующих в областных, все-
российских и международных конкурсных меро-
приятиях (%) 

3,1 3,5 3,9 

7. Задача 7: предупреждение распространения экстремистских идей в молодежной 
среде, формирование межнациональной и межрелигиозной толерантности мо-
лодежи 

7.1. Показатель 1: 

количество разработанных информационных, ме-
тодических материалов по предупреждению рас-
пространения экстремистских идей в молодежной 
среде, формированию межнациональной и меж-
религиозной толерантности молодежи (шт.) 

1 2 3 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2016 годы. 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 

по годам реализации (тыс. рублей): 
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Год 

Источник финансирования 

бюджет 
муници-
пального 
района 

федераль-
ный 

бюджет 

Областной 
бюджет 

бюджеты 
поселений 

внебюд-
жетные 
средства 

всего 

1 2 3  4 5 6 

2014 81,0 - 36,7 - - 117,7 

2015 81,0 - 36,7 - - 117,7 

2016 81,0 - 36,7 - - 117,7 

ВСЕГО 243,0 - 110,1 - - 353.1 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

5.1. Увеличение количества изданных и распространенных 

информационных, методических материалов по приоритетным направлениям 

государственной молодежной политики; 

5.2. Увеличение специалистов органов по делам молодежи, прошедших 

курсовую подготовку по повышению квалификации; 

5.3. Увеличение количества молодых семей, заключивших браки; 

5.4. Снижение разводов среди молодых семей, зарегистрированных на 

территории района; 

5.5. Увеличение количества клубов молодых семей, действующих на 

территории района; 

5.6. Снижение доли молодежи района, находящейся в трудной 

жизненной ситуации; 

5.7. Увеличение  молодежи, охваченной профильными лагерями; 

5.8. Увеличение доли молодежи, принимающей участие в 

добровольческой деятельности; 

5.9. Увеличение количества разработанных информационных, 

методических материалов по предупреждению распространения 

экстремистских идей в молодежной среде, формированию межнациональной 

и межрелигиозной толерантности молодежи. 
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Мероприятия подпрограммы «Молодежь Маловишерского района» муниципальной программы  
«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе 2014-2020 годы» 

 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполнитель  
мероприятия 

Срок реали-
зации 

Целевой  
показатель  
(номер це-

левого пока-
зателя из 
паспорта 
подпро-
граммы) 

Источник 
финансиро-

вания 

Объем финансирования по 
годам (тыс.руб.) 

2014 2015 2016 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Кадровое и информационное обеспечение молодежной политики 

1.1. Организация издания и распространения букле-
тов, информационных листовок для молодежи 
на территории муниципального района по при-
оритетным направлениям молодежной поли-
тики 

Комитет; 

образовательные 
учреждения  

ежегодно 1.1. бюджет 
муници-
пального 
района 

1,0 1,0 1,0 

1.2. Организация деятельности межведомственной 
комиссии по решению вопросов, связанных с 
реализацией приоритетных направлений госу-
дарственной молодежной политики на террито-
рии района  

Комитет ежегодно 1.2. - - - - 

1.3. Приобретение информационных, методических 
сборников по приоритетным направлениям го-
сударственной молодежной политики 

Комитет ежегодно 1.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

1,0 1,0 1,0 

1.4. Организация и проведение социологического 
исследования состояния молодежной среды и 
мониторинга социальной активности молодежи 

Комитет; 

образовательные 
учреждения 

декабрь 
2014, 2015, 
2016 года 

1.2. - - - - 

1.5. Участие в областном конкурсе среди органов 
местного самоуправления муниципальных рай-

Комитет декабрь 
2014, 2015, 

1.2. - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
онов, городского округа, осуществляющих дея-
тельность в сфере молодежной политики, по 
реализации приоритетных направлений госу-
дарственной молодежной политики на террито-
рии области 

2016 года 

2. Задача 2: Поддержка молодой семьи 

2.1. Проведение районных мероприятий, посвя-
щенных Дню семьи, Дню матери, Дню защиты 
детей, Дню семьи, любви и верности и др. 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

Центр социальной 
помощи семье и 
детям (по 
согласованию); 

 ЗАГС (по 
согласованию)  

ежегодно 2.1., 2.2., 
2.3. 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2,0 2,0 2,0 

2.2. Организация и проведение районных  семей-
ных конкурсов и соревнований 

Комитет; 

муниципальные 
образовательные 
учреждения; 

Центр социальной 
помощи семье и 
детям (по 
согласованию); 

Отдел ЗАГС (по 
согласованию) 

Ежегодно 2.1., 2.2., 
2.3. 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2,0 2,0 2,0 

2.3. Организация и проведение циклов лекций, бе-
сед для групп учащихся образовательных уч-
реждений по разъяснению семейного законода-
тельства 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

отдел ЗАГС (по 
согласованию)   

март-май 
2014,2015, 
2016 года 

2.1., 2.2., 
2.3. 

- - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3. Задача 3: Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации 

3.1. Проведение социальных акций, мероприятий, 
направленных на поддержку молодежи, ока-
завшейся в трудной жизненной ситуации 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

отдел ЗАГС (по 
согласованию); 

комитет по 
физической 
культуре и спорту  

ежегодно 3.1., 3.2. - - - - 

4. Задача 4: Содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни, молодежного туризма 

4.2. Организация и проведение районного конкурса 
«Лучший вожатый» 

Комитет; 

образовательные 
учреждения  

 4.1. бюджет 
муници-
пального 
района 

_ - - 

4.1. Проведение молодежных акций, направленных 
на пропаганду здорового образа жизни (Меж-
дународного дня отказа от курения, междуна-
родного дня борьбы с наркоманией и наркобиз-
несом международного дня борьбы со СПИ-
Дом,  Всемирный день здоровья и др.) 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

Наркологический 
кабинет ГОБУЗ 
«Маловишерская 
ЦРБ» (по 
согласованию) 

Ежегодно 4.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

1,0 

 

 

 

 

 

 

 

1,0 

 

 

 

 

 

 

 

1,0 

 

 

 

 

 

4.3. Профилактический осмотр врачом психиатром-
наркологом со скрининг- тестированием обу-
чающихся 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

Наркологический 
кабинет ГОБУЗ 

Сентябрь-
май 2014, 
2015, 2016 
года 

4.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

20,0 20,0 20,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
«Маловишерская 
ЦРБ» (по 
согласованию) 

5. Задача 5: Содействие в организации труда и занятости молодежи 

5.1. Создание и организация работы молодежной 
биржи труда ( информирование молодежи о 
рынке труда, информирование молодежи о ва-
кансиях на рынке труда) 

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

Центр занятости 
(по согласованию)   

ежегодно 5.1. бюджет 
муници-
пального 
района 

- - - 

6. Задача 6: Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее достижений в различных сферах деятельности, в дом числе по во-
лонтерскому движению 

6.1. Обеспечение деятельности районного центра 
волонтерских формирований 

Комитет ежегодно 6.1. бюджет 
муници-
пального 
района 

1,0 1,0 1,0 

6.2. Обеспечение деятельности Молодежного со-
вета Маловишерского района 

Комитет ежегодно 6.1. бюджет 
муници-
пального 
района 

1,0 1,0 1,0 

6.3. Организация и проведение районных и участие 
в областных, всероссийских и межрегиональ-
ных мероприятиях, конкурсах, фестивалей,  по-
ходах  по  направлениям государственной мо-
лодежной политики 

Комитет; 

образовательные 
учреждения  

 

ежегодно 6.1., 6.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

35,0 35,0 35,0 

6.4. Организация и проведение торжественного на-
граждения талантливой молодежи, победителей 
областных, всероссийских и международных 
конкурсных мероприятий 

Комитет; 

образовательные 
учреждения  

Ежегодно 6.1., 6.2. областной 
бюджет 

36,7 36,7 36,7 

бюджет 
муници-
пального 
района 

15,0 15,0 15,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

6.5. Организация и проведение праздничного рай-
онного выпускного вечера, посвященного 
окончанию учебного года и  городского празд-
ника, посвященного Дню знаний  

Комитет; 

образовательные 
учреждения; 

ОМВД по 
Маловишерскому 
району (по 
согласованию) 

май-июнь, 
сентябрь 
2014, 2015, 
2016 года 

6.1., 6.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

2,0 2,0 2,0 

7. Задача 7: Предупреждение распространения экстремистских идей в молодежной среде, формирование межнациональной и межрелигиозной то-
лерантности молодежи 

7.1. Разработка и распространение методических 
материалов по профилактике экстремизма в 
молодежной среде (лекции, видеофильмы, со-
циальные ролики и др.) 

Комитет 

образовательные 
учреждения  

 

ежегодно 7.1. - - - - 
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Подпрограмма «Патриотическое воспитание населения района»  
муниципальной программы «Развитие образования в Маловишерском 

муниципальном районе на 2014-2020 годы» 
 

Паспорт подпрограммы 
1. Исполнители подпрограммы: 

Администрация муниципального района (далее Администрация 

района);  

администрации  поселений (по согласованию); 

комитет по социальным вопросам Маловишерского муниципального 

района (далее комитет по социальным вопросам), 

комитет  культуры Маловишерского муниципального района (далее 

комитет культуры),  

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее Комитет),  

комитет по физической культуре и спорту Маловишерского 

муниципального района (далее комитет по спорту);  

муниципальные бюджетные учреждения культуры (далее учреждения 

культуры);  

муниципальные  автономные и бюджетные образовательные 

учреждения (далее ОУ); 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

детей Детско-юношеский центр (далее МАУДОД ДЮЦ) (по согласованию); 

 УФМС России по Новгородской области отделение в Маловишерском 

районе (по согласованию);  

Маловишерская территориальная избирательная комиссия (далее 

ТИК);  

местное отделение ДОСААФ России Маловишерского района 

Новгородской области  (далее -ДОСААФ) (по согласованию);  

отдел военного комиссариата Новгородской области по г. Чудово, 

Чудовскому и Маловишерскому районам (далее - Военкомат) (по 

согласованию);  

ОМВД России по Маловишерскому району (по согласованию). 

2. Задачи и целевые показатели* подпрограммы муниципальной 

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и 
единица измерения целевого  

показателя 

Значение целевого показателя по 
годам 

2014 2015 2016 
 

1 2 3 4 5 

1. Задача 1: Совершенствование информационно-методического обеспечения сис-
темы  патриотического воспитания населения района 

1.1. Показатель 1:  

количество специалистов, принявших уча-
стие в областных конференциях, семина-
рах, «круглых столах» по вопросам граж-

1 2 3 
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1 2 3 4 5 
данско-патриотического воспитания насе-
ления района и допризывной подготовки 
молодежи к военной службе (чел.) 

1.2. Показатель 2:  

количество информационно-методических 
материалов по патриотическому воспита-
нию населения района (ед.) 

5 7 9 

2. Задача 2: Организация патриотического воспитания населения района и допри-
зывной подготовки молодежи к военной службе в ходе подготовки и проведения 
мероприятий патриотической направленности 

2.1. Показатель 1:  

доля населения района, участвующего в 
мероприятиях патриотической направлен-
ности от общего числа населения района 
(%) 

40,0 41,0 42,0 

3. Задача 3: Координация деятельности патриотических формирований, обществен-
ных объединений, различных организаций по патриотическому воспитанию на-
селения района и допризывной подготовке молодежи к военной службе 

3.1. Показатель 1:  

количество действующих патриотических 
клубов, центров, объединений (ед.) 

9 10 11 

3.2. Показатель 2:  

доля молодежи, регулярно участвующей в 
работе патриотических клубов, центров, 
объединений от общего числа молодежи 
района, (%) 

4,9 5,1 5,2 

3.3. Показатель 3:  

количество допризывной и призывной мо-
лодежи, занимающейся в организациях 
ДОССАФ (чел.) 

80 90 100 

4. Задача 4: Организация работы  по увековечению памяти погибших при защите 
Отечества на территории района и использованию поисковой работы в вопросах 
патриотического воспитания 

4.1. Показатель 1:  

количество населения района, вовлечен-
ного в поисковую деятельность (чел.) 

82 90 98 

4.2. Показатель 2:  

количество встреч членов поисковых отря-
дов с молодежью и обучающимися образо-
вательных учреждений (ед.)    

3 5 7 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2016 годы 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 
по годам реализации (тыс. рублей): 

 

Год Источник финансирования 

бюджет федераль- Областной бюджеты внебюд- всего 
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муници-
пального 
района 

ный 
бюджет 

бюджет поселений жетные 
средства 

1 2 3  4 5 6 

2014 225,0 - - - - 225,0 

2015 275,0 - - - - 275,0 

2016 275,0 - - - - 275,0 

ВСЕГО 775,0 - - - - 775,0 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:
 

    5.1. Увеличение количества специалистов, принявших участие в 

областных конференциях, семинарах, «круглых столах» по вопросам 

гражданско-патриотического воспитания населения области и допризывной 

подготовки молодежи к военной службе;  

    5.2. Увеличение количества информационно-методических материалов 

по патриотическому воспитанию населения района; 

    5.3. Увеличение доли населения района, участвующего в мероприятиях 

патриотической направленности от общего числа населения района; 

    5.4. Увеличение количества действующих патриотических клубов, 

центров, объединений; 

    5.5. Увеличение доли молодежи, регулярно участвующей в работе 

патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодежи 

района; 

    5.6. Увеличение количества допризывной и призывной молодежи, 

занимающейся в организациях ДОССАФ; 

    5.7. Увеличение количества населения района, вовлеченного в 

поисковую деятельность; 

    5.8. Увеличение количества встреч членов поисковых отрядов с 

молодежью и обучающимися  образовательных учреждений. 
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Мероприятия подпрограммы «Патриотическое воспитание населения района»  муниципальной программы  
«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнитель меро-
приятия 

Срок 
реализа-

ции 

Источник 
финанси-
рования 

Целевой 
показа-

тель  

Объем финансирования по 
годам  

(тыс. руб.): 

2014 2015 2016 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Совершенствование информационно-методического обеспечения системы  патриотического воспитания населения района и допризыв-
ной подготовки молодежи к военной службе 

1.1. Организация и проведение районных конферен-
ций, семинаров, «круглых столов» по вопросам 
гражданско-патриотического воспитания насе-
ления района и допризывной подготовки моло-
дежи к военной службе 

Комитет, 

ДОСААФ (по согласо-
ванию), 

ОУ, 

МАУДОД  ДЮЦ (по 
согласованию), 

Военкомат (по согласо-
ванию), 

комитет культуры 

ежегодно - 1.1. - - - 

1.2. Организация деятельности районного межве-
домственного совета по вопросам патриотиче-
ского воспитания населения 

Администрация 
муниципального 

района 

ежегодно - 1.1. - - - 

1.3. Освещение в СМИ вопросов патриотического  и 
духовно – нравственного воспитания населения 
области и службы в армии 

Комитет, 

ДОСААФ (по согласо-
ванию), 

ОУ, 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

ежегодно - 1.2. - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Военкомат (по согласо-
ванию) 

1.4. Разработка и организация издания информаци-
онно - методических материалов по патриотиче-
скому воспитанию населения района и допри-
зывной подготовки молодежи к воинской 
службе 

Комитет, 

ДОСААФ (по согласо-
ванию), 

ОУ, 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

Военкомат(по согласо-
ванию) 

ежегодно - 1.2. - 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

2. Задача 2: Организация патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодежи к военной службе в ходе подготовки 
и проведения мероприятий патриотической направленности 

2.1.   Организация различных форм проведения Дней 
воинской славы, государственных праздников   и 
памятных дат истории России и Новгородской 
земли, в том числе спортивно-массовых меро-
приятий, посвященных памяти героев Великой 
Отечественной войны, локальных военных кон-
фликтов  

Комитет, 

ДОСААФ(по согласо-
ванию), 

ОУ, 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

комитет культуры, 

комитет по физической 
культуре и спорту 

ежегодно - 2.1. - - - 

2.2. Организация участия представителей района в 
областных, межрегиональных и всероссийских 
акциях, смотрах, фестивалях, конкурсах, спарта-
киадах, соревнованиях 

Комитет, 

комитет культуры, 

комитет по физической 
культуре и спорту 

ежегодно - 2.1. - - - 

2.3. Организация и проведение акций, направленных Комитет, ОУ, ежегодно - 2.1. - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
на  патриотическое воспитание населения рай-
она («Георгиевская ленточка», «Поклонимся ве-
ликим тем годам» и др.) 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

комитет культуры, 

комитет по физической 
культуре и спорту 

2.4. Организация и проведение Дней призывника, 
организация и проведение торжественных про-
водов в армию 

Комитет, апрель-
октябрь 

ежегодно 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1. 5,0 5,0 5,0 

комитет культуры, 

Военкомат(по согласо-
ванию) 

- - - 

2.5. Проведение месячников оборонно-массовой ра-
боты, посвященных Дню защитника Отечества 

Комитет, ОУ, 

ДОСААФ(по согласо-
ванию), 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию) 

ежегодно  

- 

2.1. - - - 

2.6. Организация и проведение торжественного вру-
чения паспортов гражданам Российской Феде-
рации, достигшим 14-летнего возраста 

Комитет, ежегодно бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1 5,0 5,0 5,0 

УФМС России по Нов-
городской области От-
деление в Маловишер-
ском районе(по согла-

сованию) 

- - - 

2.7. Проведение районной школьной военно-спор-
тивной игры «Зарница». 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

апрель 
ежегодно 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1. 20,0 20,0 20,0 

Военкомат(по согласо-
ванию), 

ДОСААФ(по согласо-
ванию), 

Комитет 

- - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2.8. Проведение военно-полевых сборов для юношей 
10-х классов 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

май-июль 
ежегодно 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1. 10,0 10,0 10,0 

Военкомат(по согласо-
ванию), 

ДОСААФ(по согласо-
ванию), 

Комитет 

- - - 

2.9. Проведение районной спартакиады среди допри-
зывной и призывной молодежи, участие в обла-
стной спартакиаде 

комитет по физической 
культуре и спорту 

февраль-
ноябрь 

ежегодно 

бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1. 5,0 5,0 5,0 

2.10. Проведение соревнований по прикладным и 
техническим видам спорта 

комитет по физической 
культуре и спорту 

ежегодно бюджет 
муници-
пального 
района 

2.1. 5,0 5,0 5,0 

2.11. Организация и проведение мероприятий, посвя-
щенных Дню молодого избирателя 

Комитет, 

ОУ, ТИК 

ежегодно - 2.1. - - - 

3. Задача 3: Координация деятельности патриотических формирований, общественных объединений, различных организаций по патриотическому 
воспитанию населения района и допризывной подготовке молодежи к военной службе 

3.1 Организация деятельности центра гражданского, 
военно-патриотического воспитания и допри-
зывной подготовки молодежи (далее Центр) (за-
работная плата руководителя с начислениями) 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

Комитет 

ежегодно бюджет 
муници-
пального 
района 

3.1, 3.2 120,0 120,0 120,0 

3.2. Развитие материально-технической базы Центра 
(доукомплектование полосы препятствий, изго-
товление траншеи, покупка военной формы, 
снаряжения, палатки) – 2014 год; 

Покупка пневматических винтовок, спортивных 
костюмов, комплект лыж) -2015 год; 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

Военкомат(по согласо-
ванию), 

Комитет 

май-
октябрь 

ежегодно 

бюджет 
муници-
пального 
района 

3.1, 3.2 50.0 100,0 100,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Покупка пневматических винтовок. Доуком-
плектование стрелкового тира (покупка элек-
тронных мишеней).  

Доукомплектование лыж- 2016 год 

 

 

 

3.3. Организация  работы по привлечению бывших 
военнослужащих, ветеранов боевых действий к 
деятельности патриотических клубов, центров и 
объединений, расположенных на территории 
района 

Комитет, 

ОУ, 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию), 

ежегодно - 3.1, 3.2 - - - 

3.4. Организация проведения походов (велопробег, 
автопробег) по местам боевых сражений участ-
ников патриотических клубов 

Комитет, ежегодно бюджет 
муници-
пального 
района 

3.1, 3.2 5,0 5,0 5,0 

комитет по спорту - - - 

3.5. Проведение дней открытых дверей в военно-
спортивных клубах и общественных организа-
циях, занимающихся военно-патриотическим 
воспитанием, в том числе проведение встреч, 
бесед, "круглых столов" с учащейся молодежью 
по вопросам прохождения военной службы по 
призыву и по контракту в Минобороны России, 
МВД России, МЧС России и в других силовых 
структурах 

Комитет, 

ДОСААФ(по согласо-
ванию), 

ОУ, 

МАУДОД ДЮЦ (по 
согласованию) 

ежегодно бюджет 
муници-
пального 
района 

3.3 - - - 

3.6. Подготовка молодежи по военно-учетным спе-
циальностям 

ДОСААФ(по согласо-
ванию) 

ежегодно - 3.3. - - - 

3.7. Организация встреч представителей воинских 
частей с кандидатами для прохождения службы 

Комитет, 

ОУ, 

Военкомат(по согласо-
ванию) 

май-
апрель 

ежегодно 

- 3.3 - - - 

4. Задача: организация работы  по увековечению памяти погибших при защите Отечества на территории района и использованию поисковой работы 
в вопросах патриотического воспитания 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4.1. Обеспечение общественного порядка во время 
проведения церемоний захоронения    

ОМВД России по Ма-
ловишерскому рай-

ону(по согласованию) 

ежегодно - 4.1 - - - 

4.2. Содействие Маловишерской поисковой группе 
«Память» в проведении поисковых работ, дея-
тельности по увековечению памяти погибших 
воинов 

Комитет, 

МАУДОД ДЮЦ  (по 
согласованию) 

июнь-
сентябрь 
ежегодно 

- 4.1 - - - 

4.3. Проведение смотра-конкурса историко-патрио-
тических музеев, комнат боевой славы учрежде-
ний 

Комитет октябрь-
ноябрь 
ежегодно 

- 4.1. - - - 

4.4. Организация встреч членов поисковых отрядов 
района с молодежью и обучающимися образова-
тельных учреждений района, ветеранами района       

Комитет, 

ОУ, 

Военкомат(по согласо-
ванию) 

ежегодно - 4.2. - - - 

4.5 Организация и проведение церемо-ний захоро-
нения  останков воинов, обнаруженных в ходе 
поисковых работ          

Администрация муни-
ципального района, 

администрации 
поселений (по 
согласованию) 

ежегодно - 4.1. - - - 

4.6 Обеспечение соблюдения воинских ритуалов во 
время проведения церемоний захоронения    

Военкомат(по согласо-
ванию) 

ежегодно - 4.1. - - - 

4.7 Организация контроля за соблюдением законо-
дательства в части недопущения проведения по-
исковых работ в порядке самодеятельной ини-
циативы   

ОМВД России по Ма-
ловишерскому району 

(по согласованию) 

ежегодно - 4.1. - - - 

4.8 Благоустройство или перенос обнаруженных ра-
нее неизвестных воинских захоронений     

Администрация муни-
ципального района, 

администрации 
поселений (по 

ежегодно - 4.1. - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
согласованию) 

4.9 Регулярное информирование населения района о 
планах, ходе увековечения памяти погибших 
при защите Отечества на территории  района в 
годы Великой Отечественной войны      

Комитет      
 
 

ежегодно - 4.1. - - - 

 Пополнение экспозиций в существующих, соз-
дание новых общественных музеев поисковых 
отрядов, музеев боевой славы в образовательных 
учреждениях района 

Администрация 
муниципального 

района, 

администрации 
поселений (по 
согласованию) 

ежегодно - 4.2 - - - 
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Подпрограмма «Развитие системы организации отдыха и оздоровления 
детей» муниципальной программы  «Развитие образования и 

молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе          
на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 
1. Исполнители подпрограммы:  

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее комитет);  

государственное областное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Маловишерская центральная районная больница» (далее ГОБУЗ 

«Маловишерская ЦРБ) (по согласованию); 

областное бюджетное учреждение социального обслуживания 

«Маловишерский центр социальной помощи семье и детям» (далее ОБУСО 

«Маловишерский центр социальной помощи семье и детям») (по 

согласованию); 

образовательные учреждения района (далее ОУ). 

5. Задачи и целевые показатели* подпрограммы муниципальной  

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Развитие системы отдыха и оздоровления детей и форм  ее  организаций 
для полноценного отдыха  детей в лагерях отдыха и оздоровления  детей 

1.1. Показатель 1:  

Сохранение количества 
лагерей дневного пребы-
вания  и лагерей труда и 
отдыха,(шт.) 

17/3 17/3 17/3 17/3 17/3 17/3 17/3 

1.2. Показатель 2:  

Удельный вес детей, ох-
ваченных всеми формами 
отдыха и оздоровления,  
от общей численности де-
тей в возрасте от 7 до 17 
лет (%) 

70,0 71,0 72,0 73,0 75,0 77,0 79,0 

2. Задача 2 Создание благоприятных и безопасных условий для полноценного от-
дыха детей в лагерях отдыха и оздоровления  детей 

2.1. Показатель 1:  

Количество учреждений, 
в которых созданы усло-
вия для полноценного  
отдыха и оздоровления 
детей,  (шт.) 

7 7 7 7 7 7 7 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 



77 

 

 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 
по годам реализации (тыс. рублей): 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет муни-
ципального 

района 

внебюджет-
ные 

средства 
всего 

1 2 3 4 5 6 

2014 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2015 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2016 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2017 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2018 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2019 - - 2022,0 200,9 2222,9 

2020 - - 2022,0 200,9 2222,9 

ВСЕГО - - 14154.0 1406,3 14154.0 

6. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

создание условий для полноценного отдыха и оздоровления детей, 

повышения качества услуг, предоставляемых   оздоровительными лагерями  

дневного пребывания детей;  

улучшение физического и психического здоровья детей, 

предупреждение детской инвалидности; 

профилактика безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 
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Мероприятия подпрограммы «Развитие системы организации отдыха и оздоровления детей» муниципальной 
программы «Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе               

на 2014-2020 годы» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

меро-
приятия 

Срок 
 елее

 -
зации 

Целевой  
показатель  

(номер 
 елеевого 
показателя 
из паспорта 

под-
программы) 

Источ-
ник фи-

нансиро-
вания 

Объем финансирования по годам (тыс.руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Развитие системы отдыха и оздоровления детей и форм  ее  организаций для полноценного отдыха  детей в лагерях отдыха и оздо-
ровления  детей 

1.1. Проведение мониторинга 
организованного отдыха, включая 
вопросы определения потребности в 
организованных формах отдыха 
детей 

комитет 2014-
2020 
годы 

1.1, 1.2  - - - - - - - 

1.2. Проведение мониторинга оздоровле-
ния детей и определения потребности 
в организованных формах отдыха де-
тей 

ГОБУЗ 
«Мало-
вишер-

ская ЦРБ» 
(по согла-
сованию) 

2014-
2020 
годы 

1.2  - - - - - - - 

1.3. Организация отдыха детей в канику-
лярное время 

комитет 2014-
2020 
годы 

1.1, 1.2 Бюджет 
муници-
пального 
района 

1914,0 1914,0 1914,0 1914,0 1914,0 1914,0 1914,0 

1.4 Организация отдыха детей, находя-
щихся в трудной жизненной ситуа-
ции 

ОБУСО 
«Малови-
шерский 
центр со-

2014-
2020 
годы 

1.1, 1.2 внебюд-
жетные 
источ-
ники 

74,9 74,9 74,9 74,9 74,9 74,9 74,9 



79 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
циальной 
помощи 
семье и 
детям» 

(по согла-
сованию) 

1.5. Организация специализированных 
(профильных) смен для творческих 
одаренных школьников 

ОУ 2014-
2020 
годы 

1.2  - - - - - - - 

1.6. Вовлечение детей, состоящих на 
учете в комиссии по делам несовер-
шеннолетних и защите их прав, в ор-
ганизованные формы летнего отдыха 

ОУ 2014-
2020 
годы 

1.2  - - - - - - - 

1.7. Организация и проведение семинаров 
для начальников и педагогических 
работников  оздоровительных лаге-
рей дневного пребывания, лагерей 
труда и отдыха детей 

Комитет 2014-
2020 
годы 

1.2  - - - - - - - 

1.8. Организация санаторно-курортного 
оздоровления детей 

ГОБУЗ 
«Мало-
вишер-

ская ЦРБ» 
(по согла-
сованию) 

2014-
2020 
годы 

1.2  - - - - - - - 

2. Задача 2: Создание благоприятных и безопасных условий для полноценного отдыха детей в лагерях отдыха и оздоровления  детей 

2.1. Организация медицинского осмотра 
педагогических и иных работников 

комитет 2014-
2020 
годы 

2.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

108.0 108.0 108.0 108.0 108.0 108.0 108.0 

2.2. Укрепление материально-техниче-
ской базы лагерей отдыха и оздоров-
ления детей 

ОУ 2014-
2020 
годы 

2.1 внебюд-
жетные 
источ-

126,0 126,0 126,0 126,0 126,0 126,0 126,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
ники 

2.3. Обеспечение организации противо-
пожарной безопасности пребывания 
детей в оздоровительных лагерях 
дневного пребывания, лагерях труда 
и отдыха 

ОУ, 
ОБУСО 
«Малови-
шерский 
центр со-
циальной 
помощи 
семье и 
детям» 
(по согла-
сованию) 

2014-
2020 
годы 

2.1  - - - - - - - 

2.4. Обеспечение санитарно-эпидемиоло-
гического режима в оздоровительных 
лагерях дневного пребывания, лаге-
рях труда и отдыха 

ОУ, 
ОБУСО 
«Малови-
шерский 
центр со-
циальной 
помощи 
семье и 
детям» 
(по согла-
сованию) 

2014-
2020 
годы 

2.1.  - - - - - - - 
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Подпрограмма «Безопасность образовательного учреждения» 
муниципальной программы  «Развитие образования и молодежной 

политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 
1.Исполнители подпрограммы:  

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее комитет); 

образовательные учреждения района (далее ОУ). 

2. Задачи и целевые показатели* подпрограммы муниципальной  

программы: 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Обеспечение пожарной безопасности образовательных учреждений 

1.1. Показатель 1:  

Отсутствие предписаний 
и представлений со сто-
роны надзорных органов 
по нарушению требова-
ний противопожарной 
безопасности (да/нет) 

да да да да да да да 

1.2. Показатель 2:  

Отсутствие случаев воз-
гораний (да/нет) 

да да да да да да да 

1.3. Показатель 3:  

Доля специалистов коми-
тета, руководителей обра-
зовательных учреждений, 
отвечающих за пожарную 
безопасность, прошедших 
обучение пожарно-техни-
ческому минимуму (%) 

90,0 92,0 94,0 96,0 98,0 100,0 100,0 

2. Задача 2: Обеспечение антитеррористической и антикриминальной безопасности 

2.1. Показатель 1:  

Доля образовательных 
учреждений, имеющих 
ограждение по периметру 
(%) 

80 100 100 100 100 100 100 

2.2. Показатель 2:  

Доля образовательных 
учреждений, имеющих 
систему видеонаблюдения 
(%) 

0 15 30 30 30 30 30 

3. Задача 3: Обеспечение безопасности образовательного процесса (санитарно-ги-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
гиенической безопасности) 

3.1. Показатель 1:  

Доля образовательных 
учреждений, отнесенных 
к I группе санитарно-ги-
гиенического благополу-
чия (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

4. Задача 4: Обеспечение безопасности труда 

4.1. Показатель 1:  

Отсутствие случаев дет-
ского и взрослого травма-
тизма (да/нет) 

да да да да да да да 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 

по годам реализации (тыс. рублей): 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет 
муниципальног

о района 

внебюджетн
ые 

средства 
всего 

1 2 3 4 5 6 

2014 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2015 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2016 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2017 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2018 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2019 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

2020 1222,4 - 500,0 - 1722,4 

ВСЕГО 8556.8 - 3500,0 - 12056.8 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

Реализация мероприятий Программы позволит: 

реализовывать государственную политику  и требования нормативно-

правовых актов  в области обеспечения безопасности образовательных 

учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни 

обучающихся, воспитанников и работников во время их учебной и трудовой 

деятельности от возможных чрезвычайных, экстремальных ситуаций и 

других опасностей; 

повысить уровень комплексной безопасности образовательных 

учреждений района; 

обеспечить создание условий для обеспечения комплексной 

безопасности образовательных учреждений: 

безопасности труда и учѐбы,  

пожарной безопасности;  
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антитеррористической безопасности, защите от преступлений против 

личности  и имущества, поддержания общественного порядка на территории 

образовательного учреждения,  

соблюдения санитарно-гигиенических норм и правил. 
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Мероприятия подпрограммы муниципальной программы Маловишерского муниципального района «Развитие 
образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

«Безопасность образовательного учреждения» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

меро-
приятия 

Срок 
реали-
зации 

Целевой  
показатель  

(номер целе-
вого показа-
теля из пас-
порта под-

программы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам (тыс.руб.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1: Обеспечение пожарной безопасности образовательных учреждений 

1.1. Установка автоматической по-
жарной сигнализации и системы 
оповещения и управления эва-
куацией, их обслуживание 

ОУ  2014-
2020 

1.1, 1.2 бюджет 
муниципал

ьного 
района 

90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

областной 
бюджет 

800,0 800,0 800,0 800,0 800,0 800,0 800,0 

1.2. Дооснащение средствами пожа-
ротушения (огнетушителями) 

ОУ 2014-
2020 

1.1, 1.2 бюджет 
муниципал

ьного 
района 

10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

1.3. Проведение замеров сопротив-
ления изоляции силового и ос-
ветительного оборудования 

ОУ 2014-
2020 

1.1, 1.2 - - - - - - - - 

1.4 Пропитка огнезащитным соста-
вом деревянных конструкций 
чердачных помещений, дверей, 
отсекающих помещения от при-
стройки зданий 

ОУ 2014-
2020 

1.1, 1.2 - - - - - - - - 

1.5 Приведение путей эвакуации в 
соответствии с ППБ 

ОУ 2014-
2020 

1.1, 1.2 бюджет 
муниципал

- - - 342,0 342,0 342,0 342,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
ьного 

района 

1.6 Проведение испытаний наруж-
ных лестниц 

ОУ 2014-
2020 

1.1, 1.2 - - - - - - - - 

1.7 Обучение пожарно-техниче-
скому минимуму специалиста 
комитета образования и моло-
дежной политики муниципаль-
ного района, руководителей об-
разовательных учреждений, от-
вечающих за пожарную безо-
пасность 

комитет 2014-
2020 

1.3 - - - - - - - - 

2. Задача 2: Обеспечение антитеррористической и антикриминальной безопасности 

2.1. Обслуживание кнопок экстрен-
ного вызова милиции (КЭВМ) за 
счѐт 

ОУ 2014-
2020 

2.1 бюджет 
муниципал

ьного 
района 

58,0 58,0 58,0 58,0 58,0 58,0 58,0 

областной 
бюджет 

422,4 422,4 422,4 422,4 422,4 422,4 422,4 

2.2. Оборудование (ремонт) ограж-
дений по периметру зданий 

ОУ 2014-
2020 

2.1 бюджет 
муниципал

ьного 
района 

342,0 - - - - - - 

2.3. Оборудование системы видео-
наблюдения 

ОУ 2014-
2020 

2.2 бюджет 
муниципал

ьного 
района 

- 342,0 342,0 - - - - 

3. Задача 3: Обеспечение безопасности образовательного процесса (санитарно-гигиенической безопасности) 

3.1. Приобретение (замена) мебели, 
соответствующей санитарным 
нормам 

ОУ 2014-
2020 

3.1 - - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

3.2. Проведение мероприятий по 
профилактической дезинфекции 
(дератизация, дезинфекция) 

ОУ 2014-
2020 

3.1. - - - - - - - - 

4. Задача 4: Обеспечение безопасности труда 

4.1. Обучение руководителей и спе-
циалистов органа управления 
образованием муниципального 
района, методических служб и 
образовательных учреждений по 
охране труда и обеспечению 
безопасности образовательного 
процесса 

Комитет 2014-
2020 

4.1 - - - - - - - - 

4.2. Подведение итогов деятельно-
сти руководителей образова-
тельных учреждений по обеспе-
чению безопасности образова-
тельных учреждений, выполне-
нию Программы с выявлением и 
поощрением победителей 

комитет 2014-
2020 

4.1. - - - - - - - - 
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Подпрограмма «Строительство, реконструкция, укрепление 
материально-технической базы и ремонт образовательных учреждений, 

финансово-хозяйственное обеспечение деятельности учреждений» 
муниципальной программы «Развитие образования и молодежной 

политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 

1. Исполнители подпрограммы: 

Администрация Маловишерского муниципального района (далее 

Администрация); 

комитет образования и молодежной политики  аловишерского 

муниципального района (далее комитет); 

Муниципальные образовательные учреждения (далее ОУ) (по 

согласованию). 

МБУ центр финансово-экономического, методического и 

хозяйственного обслуживания образовательных учреждений (далее центр 

ФЭМХООУ) (по согласованию); 

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной 

программы: 

 
№ 
п/п 

Задачи  подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1. Сохранение и поддержание объектов образования в удовлетворительном 
безопасном состоянии, готовых к осуществлению реализуемых ими задач 

1.1. Показатель 1 

Обеспеченность детей 
дошкольного возраста 
местами в дошкольных 
образовательных учреж-
дениях, (количество мест на 
1000 детей) 

874 874 87 916 916 916 916 

1.2. Показатель 2 

Доля образовательных 
учреждений, в которых 
созданы все виды 
современных условий (%) 

0 14 28 36 43 50 50 

2. Задача 2. Финансовое, хозяйственное и методическое обеспечение деятельности 
учреждений 

2.1. Показатель 1 

Эффективность 
расходования бюджетных 
средств, выделяемых на 
развитие материально-
технической базы и 
содержания зданий 

100 100 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
общеобразовательных 
учреждений (%) 

2.2. Показатель 2 

Финансовое обслужива-
ние работников управ-
ления (чел.) 

11 11 11 11 11 11 11 

2.3 Показатель 3 

Доля учреждений, 
охваченных услугой 
«Финансового, эконо-
мического, методического 
и хозяйственного обслу-
живания образовательных 
учреждений» (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.4. 

 

Показатель 4 

Количество обслужива-
емых образовательных 
учреждений (шт.) 

14 14 14 14 14 14 14 

2.5. Показатель 5 

Количество  учащихся, 
охваченных подвозом в 
образовательные учреж-
дения (чел) 

99 99 99 99 99 99 99 

3.Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 

по годам реализации (тыс.рублей): 

Год 

Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет му-
ниципального 

района 

внебюджет-
ные 

средства 
всего 

1 2 3 4 5 6 

2014 41441,50 - 3440.275 - 44881.775 

2015 19016,05 - 4421,263 - 23437,313 

2016 72649,80 - 4957,6 - 77607,4 

2017 72649.8 - 4928.6 - 77578.4 

2018 72651.05 - 4928.613 - 77579.663 

2019 3409.8 - 4236.2 - 7646 

2020 3409.8 - 4236.2 - 7646 

ВСЕГ
О 

285227.8 - 31148.751 - 316376.551 

 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные 

образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в 
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возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного 

образования; 

оснащение учреждений необходимым мультимедийным, компьютерным, 

спортивным, медицинским, технологическим оборудованием, мебелью и т.д.; 

увеличение количества образовательных учреждений, в которых 

созданы максимально благоприятные условия для предоставления 

образовательных услуг,  увеличить  численность детей, обучающихся в 

образовательных учреждениях, в которых созданы все условия для 

безопасного пребывания; 

улучшение качества питьевой воды в образовательных учреждениях, 

что повысит уровень санитарно-гигиенического благополучия дошкольной и 

школьной среды обитания учащихся и воспитанников; 

рациональное вложение  бюджетных средств, выделяемых на развитие 

материально-технической базы и содержания зданий общеобразовательных 

учреждений  Маловишерского муниципального района; 

обеспечение подвозом учащихся в течение учебного года, специальные 

(школьные) перевозки учащихся, проживающих в сельской местности, к 

муниципальным общеобразовательным учреждениям и развоз учащихся из 

муниципальных общеобразовательных учреждений по окончании занятий; 

          формирование и ведение базы данных педагогических работников по 

аттестации и повышению квалификации. 
 

 



Мероприятия подпрограммы «Строительство, реконструкция, укрепление материально-технической базы и 
ремонт образовательных учреждений, финансово-хозяйственное обеспечение деятельности учреждений» 

муниципальной программы  «Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном 
районе на 2014-2020 годы» 

 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполни-
тель  

меро-
приятия 

Срок 
реа-
лиза-
ции 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показа-
теля из 

паспорта 
подпро-
граммы) 

Источ-
ник фи-
нанси-

рования 

Объем финансирования по годам 

(тыс. рублей.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1. Сохранение и поддержание объектов образования в удовлетворительном безопасном состоянии, готовых к осуществле-
нию реализуемых ими задач 

1.1. Строительство детского сада на 
220 мест в г.Малая Вишера 

Админи-
страция 
муници-
пального 
района 

2014-
2020 
годы 

1.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

174,075 156,063 692,400 692,400 692,413 - - 

областной 
бюджет 

38032,5 15606,25 69240,0 69240,0 69241,25 - - 

1.2. Оснащение образовательных уч-
реждений мебелью, технологиче-
ским оборудованием для столо-
вых, оборудованием для меди-
цинских кабинетов, спортивным 
инвентарем 

ОУ 2014-
2020 
годы 

1.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

46,0 29,0 29,0 - - - - 

1.3 Обслуживание ультра-фильтра-
ционной системы очистки воды, 
замена картриджей питьевых 
фильтров 

ОУ 2014-
2020 
годы 

1.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

16,2 16,2 16,2 16.2 16.2 16.2 16.2 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

областной 
бюджет 

145,8 145,8 145,8 145.8 145.8 145.8 145.8 

1.4 Проведение текущих ремонтов 
образовательных учреждений 

ОУ 2014-
2020 
годы 

1.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

300.0 - - - - - - 

областной 
бюджет 

594,2 595,0 595,0 595.0 595.0 595.0 595.0 

2. Задача 2. Реализация мероприятий по финансовому, хозяйственному и методическому обеспечению деятельности учреждений 

2.1. Организационное, методическое, 
материально-техническое, финан-
совое, сопровождение деятельно-
сти образовательных учреждений 

МБУ 
«Центр 
ФЭМ-

ХООУ» 
(по со-

гласова-
нию) 

2014-
2020 
годы 

2.1 – 2.4. бюджет 
муници-
пального 
района 

2904,0 4220,0 4220,0 4220,0 4220,0 4220,0 4220,0 

2.2. Организация подвоза учащихся 
образовательных учреждений к 
месту учебы и обратно 

МБУ 
«Центр 
ФЭМ-

ХООУ» 
(по со-

гласова-
нию) 

2014-
2020 
годы 

2.5 областной 
бюджет 

2669,0 2669,0 2669,0 2669,0 2669,0 2669,0 2669,0 

2.3. Финансовое обслуживание ра-
ботников управления образова-
нием 

МБУ 
«Центр 
ФЭМ-

ХООУ» 
(по со-

гласова-
нию) 

2014-
2020 
годы 

2.2 - - - - - - - - 



Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы в 
области образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района» муниципальной программы  
«Развитие образования и молодежной политики в  

Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 

 

Паспорт подпрограммы 

1. Исполнители подпрограммы: 

комитет образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района (далее комитет); 

Муниципальные образовательные учреждения (далее ОУ) (по 

согласованию). 

3. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной 

программы: 

 
№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица 

измерения целевого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1.Обеспечение условий для выполнения муниципальных заданий и указов 
Губернатора 

1.1. Показатель 1 

Отношение среднемесяч-
ной заработной платы пе-
дагогических работников 
муниципальных образова-
тельных организаций до-
школьного образования - 
к средней заработной 
плате в области (%) 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

1.2. Показатель 2 

Отношение средней зара-
ботной платы педагогиче-
ских работников образо-
вательных  организаций 
общего образования к 
средней заработной плате 
в области (%) 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

1.3. Показатель 3 

Отношение среднемесяч-
ной заработной платы пе-
дагогов муниципальных 
организаций дополни-
тельного образования де-
тей к среднемесячной за-
работной плате в области 
(%) 

80,0 85,0 90,0 95,0 100,0 100,0 100,0 

1.4. Показатель 4 

Доля бюджетных ассиг-
нований на предоставле-

100 100 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
ние муниципальных ус-
луг, оказываемых подве-
домственными муници-
пальными учреждениями 
в соответствии с муници-
пальным заданием (%) 

2. Задача 2. Достижение высокого качества финансового менеджмента 

2.1. Показатель 1 

Своевременное доведение 
показателей бюджетной 
росписи по расходам до 
подведомственных учре-
ждений (да/нет) 

да да да да да да да 

2.2. Показатель 2 

Соблюдение сроков пре-
доставления годовой от-
четности (да, нет) 

да да да да да да да 

2.3. Показатель 3 

Объем просроченной кре-
диторской задолженности 
по выплате заработной 
платы за счет средств 
бюджета муниципального 
района (млн.руб.) 

0 0 0 0 0 0 0 

2.4. Показатель 4 

Выполнение запланиро-
ванных контрольных ме-
роприятий (да, нет) 

да да да да да да да 

3. Задача 4. Реализация прочих мероприятий и управления в области образования и 
молодежной политики 

3.1. Показатель 1 

Отсутствие предписаний 
надзорных органов по ре-
зультатам основной дея-
тельности комитета 
(да/нет) 

да да да да да да да 

3.2. Показатель 2 

Уровень финансирования 
реализации мероприятий 
Программы (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2020 годы. 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и 

по годам реализации (тыс.рублей): 

Год Источник финансирования 

областной 
бюджет 

федеральный 
бюджет 

бюджет 
муниципального 

района 

внебюджетн
ые 

средства 

всего 
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1 2 3 4 5 6 

2014 18180,5 - 4262,9 - 22443,4 

2015 18957,1 - 4262,9 - 23220 

2016 19969,8 - 4262,9 - 24232,7 

2017 19969,8 - 4262,9 - 24232,7 

2018 19969,8 - 4262,9 - 24232,7 

2019 19969,8 - 4262,9 - 24232,7 

2020 19969,8 - 4262,9 - 24232,7 

ВСЕГО 136986,6 - 29840,3 - 166826,9 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

среднемесячная заработная плата педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций дошкольного образования не 

ниже средней заработной платы в общем образовании; 

средняя заработная плата педагогических работников образовательных 

организаций общего образования не ниже средней заработной платы в 

области; 

средняя заработная плата педагогических работников организаций 

дополнительного образования детей не ниже средней заработной платы в 

области; 

повышение качества и расширение доступности образования, усиления 

его соответствия стратегическим ориентирам образовательной политики 

Российской Федерации, основным направлениям развития экономики 

области и муниципального района, а также запросам и ожиданиям граждан; 

реализация приоритетного национального проекта «Образование», 

исполнение Указов Президента Российской Федерации по оценке 

эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации и органов местного самоуправления, выполнение 

мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и 

молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-

2020 годы». 

 
 



Мероприятия подпрограммы муниципальной программы Маловишерского муниципального района 
«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 2014-2020 годы» 
«Обеспечение реализации муниципальной программы в области образования и молодежной политики Маловишерского 

муниципального района» 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия  

Исполн
итель  
меро-

прияти
я 

Срок 
реа-
лиза-
ции 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показа-
теля из 

паспорта 
подпро-
граммы) 

Источ-
ник фи-
нанси-

рования 

Объем финансирования по годам 

(тыс. рублей.) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1.Обеспечение условий для выполнения муниципальных заданий 

1.1. Формирование и утверждение му-
ниципального задания учрежде-
ниям, подведомственным комитету 
образования 

Комитет 2014-
2020 
годы 

1.1-1.4. - - - - - - - - 

1.2. Осуществление контроля за выпол-
нением муниципального задания 

Комитет 2014-
2020 
годы 

1.1-1.3 - - - - - - - - 

1.3 Обеспечение размещения на офи-
циальном сайте информации о му-
ниципальных учреждениях 

Комитет 2014-
2020 
годы 

1.1-1.3 - - - - - - - - 

2. Задача 2. Достижение высокого качества финансового менеджмента 

2.1. Формирование расходов в соответ-
ствии с нормативами финансирова-
ния 

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.1 - - - - - - - - 

2.2. Осуществление контроля за выпол-
нением плановых показателей ре-
зультатов деятельности, анализ 
причин отклонения фактических 

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.1 - - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
показателей результатов деятель-
ности от плановых 

2.3 Организация подготовки и состав-
ление месячной, квартальной и го-
довой отчетности комитета как 
главного распорядителя средств 
бюджета муниципального района 

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.2, 2.3 - - - - - - - - 

2.4 Проведение плановых проверок це-
левого и эффективного использова-
ния подведомственными получате-
лями бюджетных средств  

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.2, 2.3 - - - - - - - - 

2.5 Проведение мониторинга исполне-
ния мероприятий программы 

Комитет 2014-
2020 
годы 

2.4 - - - - - - - - 

3. Задача 3: Реализация прочих мероприятий и управления в области образования и молодежной политики 

3.1 Кадровое, материально-техническое 
и хозяйственное обеспечение реа-
лизацией мероприятий в области 
образования и молодежной поли-
тики 

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 бюджет 
муници-

паль-
ного 

района 

4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 4262,9 

 

област-
ной 

бюджет 

890,0 890,0 890,0 890,0 890,0 890,0 890,0 

3.2 Обеспечение расходов на содержа-
ние ребенка в семье опекуна и при-
емной семье, а также вознагражде-
ние, причитающееся приемному 
родителю 

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 област-
ной 

бюджет 

13215,1 13876,1 14569,8 14569,8 14569,8 14569,8 14569,8 

3.3 Обеспечение расходов на компен-
сацию части родительской платы за 
содержание ребенка (присмотр и 
уход за ребенком) в образователь-

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 област-
ной 

бюджет 

1810,0 1901,0 1995,0 1995,0 1995,0 1995,0 1995,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
ных организациях, реализующих 
основную общеобразовательную 
программу дошкольного образова-
ния 

3.4 Обеспечение расходов на предос-
тавление мер социальной под-
держки педагогическим работникам 
образовательных учреждений, рас-
положенных в сельской местности, 
поселках городского типа Новго-
родской области 

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 област-
ной 

бюджет 

1776,0 1958,0 2168,0 2168,0 2168,0 2168,0 2168,0 

3.5 Обеспечение расходов на предос-
тавление мер социальной под-
держки по оплате жилья и комму-
нальных услуг отдельным катего-
риям граждан, работающих и про-
живающих в сельских населенных 
пунктах и поселках городского типа 

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 област-
ной 

бюджет 

378,0 211,0 226,0 226,0 226,0 226,0 226,0 

3,6 Обеспечение расходов на предос-
тавление меры социальной под-
держки в виде выплаты родителям 
компенсации на первого ребенка из 
малоимущей семьи в размере 30% 
от внесенной родительской платы 

Комитет 2014-
2020 
годы 

3.1,3.2 област-
ной 

бюджет 

111,4 121,0 121,0 121,0 121,0 121,0 121,0 

 


